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FOREDRAGNINGSLISTA

Fullmiktige

Tid: Torsdagen den 29 november 2018 kI 14.30 —ca 17.00
(enligt tidigare utsdnd kallelse)

Plats: Gamla Borssalen, 2 van, Malmo Borshus, Skeppsbron 2, Malmo.

1. Val av sekreterare vid métet
2. Val av tvé justeringspersoner
3. Fraga om mdtet blivit behorigen sammankallat

4. Protokoll fran foregaende sammantriade
- Fullmiktigesammantrade 31 maj 2018, bilaga

5. Beslut om medlemsavgift till Handelskammaren. Oforéndrad avgift foreslas.

6. “Det politiska ldget i Sverige”
Alice Teodorescu, politisk redaktor och chef for ledarsidan Goteborgs-Posten

7. Arbetsgrupper
a) Fullmédktiges arbetsgrupp om framtid i Sydost
- presentation, diskussion och beslut, bilaga
b) Fullméktiges arbetsgrupp om den nya Véstkustkorridoren
- presentation, diskussion och beslut, bilaga
c¢) Fullméktiges arbetsgrupp om nya kommuner/kommunindelning
- presentation, diskussion och beslut, bilaga

8. Forslag till nya arbetsgrupper
- Oresund
- Ostersjohandel

9. Handlingsplan 2019
- Beslut om ny Handlingsplan, bilaga

10. “Universiteten i en komplex och snabb forénderlig vérld”
Sylvia Schwaag Serger, Deputy President, professor Lunds universitet

11. Ovrigt
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Protokoll fort vid Sydsvenska Industri- och
Handelskammarens fullméktigemote
den 31 maj 2018 i Malmo Borshus

Ordfirande: Nicolas Hassbjer
Vice ordforande: Kerstin Lindell

Ledamoter av Industri- och Handelskammaren

Stefan Andersson, Mikael Aru, Ann-Sofi Aru, Jerry Bengtson, Stephan Bengtsson, Monika
Christensson, Nils-Erik Danielsson, Joel Eklund, Peter Enckell, Nils Eriksson, Charlotta
Falvin, Anette Gronroos, Tommy Halén, Anette Henriksson, Anders Holm, Jan Hojman,
Stefan Horberg, Mats Johansson, Roland Johansson, Ingrid Jonsson, Mari Kadowaki, Jonas
Kihlberg, Sven Kristensson, Carl-Axel Kullman, Niklas Larsson, Thomas Larsson, Jenny
Lindén Urnes, Charlotte Lorentz Hjorth, Pamela Lundin, Peter Nordblad, Per Nystrom, Leif
Olsson, Kim Olsson, Magnus Persson, Kajsa Rautenberg, Per Samuelsson, Niclas Sassersson,
Anna Schreil, Katarina Silfversparre, Katarina Skantze Mansnérus, Ingrid Skoog Bengtsson,
Hedvig Stache, Michael Stjernquist, Bo Waldebjer, Anna Werntoft, Sofie von Homeyer,
Thomas Wuttke, Fredrik Aberg

Ddrjamte nérvarade

Anders Borgehed, Ulrika Dieroff, Lisa Jedlid, Pernilla Johansson, Katarina Jonsson, Nhat
Linh, Stephan Miichler, Per Tryding och Peter Westher

Industri- och Handelskammarens ordforande, Nicolas Hassbjer, forklarade sammantréadet
Oppnat.
§ 1 Val av sekreterare vid motet

Industri- och Handelskammaren beslot att utse Sarah Mesch.

§ 2 Val av tva justeringspersoner
Industri- och Handelskammaren beslot att utse Bo Waldebjer och Katarina Skantze
Mansnérus.
§ 3 Fraga om motet blivit behorigen sammankallat
Anmaldes att kallelse utsédnts den 25 april 2018.
Sammantréddet forklarades behorigen sammankallat.
§ 4 Protokoll fran foregaende mote

Beslots ldaggas till handlingarna.
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§ 5 Delrapporter fran fullmiktiges arbetsgrupper foljt av diskussion.
Per Tryding presentade arbetsgrupperna samt sessionens uppldgg.

Arbetsgrupp Sydost.

Jonas Kihlberg presenterade gruppens pagaende arbete. Fragor som diskuterades i
gruppen var bland annat regionens kompetensfoérsorjning och innovationsinfrastruktur
samt att restiden mellan de tre residensstidderna bor ner till 45 min.

Arbetsgrupp Viistkustkorridoren.

Fredrik Aberg diskuterade gruppens pagéende arbete dir man tittar pa strickan Oslo-
Goteborg-Malmo-Kopenhamn. I gruppen har man diskuterat striackan utifran dess
brister och potential men &dven i relation till framtida infrastruktursatsningar som
Fehmarn bélt forbindelsen.

Arbetsgruppen kommunindelning.

Per Tryding redovisade det kommande arbetet med arbetsgruppen. Utgangspunkten
kommer att dels vara problematiken med inkomster i skriven kommun. Hur manga ska
kommunerna vara?

§ 6 Workshop om Handlingsplan 2019

Per Tryding presenterar workshoppens uppldgg. Pernilla Johansson sammanfattar den
befintliga handlingsplanen och gar igenom Handelskammarens arbete pa teman
Infrastruktur, Kompetens och integration samt Tillvixt och dvrigt.

Grupperna fick sedan diskutera dessa tre teman.
Infrastruktur

Fullmiktige ser gdrna att Handelskammaren engagerar sig i fragorna om HH-
forbindelsen samt metro mellan Malmo och Kopenhamn. Fraga stdlldes om objekten
kommer att stdllas mot varandra i frigan om satsning. Per Tryding och Pernilla
Johansson redovisar de effekter de bida objekten har pé de béda sidorna om Oresund.
HH-forbindelsen &r léttare att finansiera &n metron, samt ger avlastning av den
befintliga trafiken. Darav forutspés det att HH-forbindelsen kommer ske innan metron.

Grupperna dr enade om att den befintliga jarnvigen maste fungera. Hellre satsningar pa
befintlig jarnvdg dn hoghastighetstdg. Det &r viktigt att Sydostlinken kommer med i den
nationella transportplanen.

Det &r viktigt att se till att de regionala flygplatserna och dess flyglinjer fortsitter att
existera och utvecklas.

Fullméktige vill se fortsatt arbete med utbyggnation av végarna E6 och E22.
Avslutningsvis pa bor man se &ver infrastrukturen efter framtidens behov och
utveckling. Detta frimst kopplat till hallbarhet samt digitaliseringsutvecklingen av
person och godsfordon.
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Kompetens och integration

Fullmiktige vill se snabbare sitt for nyanldnda att komma in pa arbetsmarknaden. Det
finns kompetens som inte anvédnds och behovs tas vara pa. Lisa Jedlid beréttar om sina
erfarenheter inom projektet Dubbel yrkesutbildning och konkluderar att det &r oftast
byrékratin som sitter stopp for att nyanldnda snabbt kommer in pa arbetsmarknaden.

Unga behover tidigare bli introducerade till nédringslivet, detta for att motverka framtida
bristyrken men dven att motverka férdomar kring olika branscher.

Det finns flera lokala initiativ att introducera unga for niringslivet, dock behovs detta i
ett stdrre perspektiv. Nhat Linh beréttade kort om sin rapport som underséker vilka
initiativ som finns i runt om i landet. Hon konkluderar att finns flera projekt som gér
samma saker men det sker ingen kommunikation eller samarbete sinsemellan.

Tillvixt och ovrigt

Forslaget att engagera LO i diskussioner for att se till sa att fler arbetsstkande kommer
ut pa arbetsmarknaden.

Hogskolor och universitet bor erbjuda fler kurser for anstillda ute i ndringslivet.

Fragor kring nedldggningen av EFL stilldes. Handelskammaren dr emot
tillvagagangssittet kring nedldggningen och har haft dialog med rektorn.

Beslutades att fullméktigs synpunkter skall arbetas in i forslaget till Handlingsplan
2019. Handlingsplanen beslutas sedan pa kommande méte, den 29 november.
Mentometeromrostning

Fullmiktigeledamdterna fick med hjdlp av digitala verktyg vikta pastaenden rorande
kommunsammanslagningar, GDPR, Brexit och handelsfragor.

"Resultat av fragestdllningar och mentometerfrdagor Fullmdktigemote 31 maj
20187, bildgges protokollet.
Handelskammarens integrations- och migrationsarbete

Biskop Johan Tyrberg, ordftrande Open Skéne, gav en presentation om Open Skénes
och Handelskammarens arbete mot antisemitism och islamofobi.

Fatime Nedzipovska, programansvarig Mitt Livs Chans Skéne, gav sedan presentation
om ett inkluderande samhille och en arbetsmarknad som virdesétter mangfald
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§9 Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor.
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Arbetsgrupper

- Framtid i Sydost

- Nya Vastkustkorridoren
- Ny kommunindelning
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Rapport fran Handelskammarens arbetsgrupp
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Sammanfattning

Arbetsgruppen har haft uppdraget att fram en Sydostagenda och har traffats vid fyra tillfallen.

Utover dessa tréaffar har enskilda telefonintervjuer/maéten gjorts med var och en av
gruppmedlemmarna. Arbetet utgick ifran nationalekonomiska analyser 6ver regionens
tillvaxt, utveckling och struktur.

Relativt snabbt landade gruppen i en vision som handlade om att knyta regionens tre
residensstader narmare varandra for att pa sa satt skapa en storre arbetsmarknadsregion i
hela Sydost med alla de fordelar det innebar.

Handelskammaren bor fokusera pa foljande omraden som alla vinner pa 6kad och konkret
samverkan inom Sydost:

e God tillganglighet

Stark kompetens

Innovation

Turism

Miljo och klimat

Framtida arbete
Nasta steg i arbetet blir att utifran agendan ta fram handlingspunkter pa genomférande. Dessa
ska saval inkluderas i den 6vergripande handlingsplanen som spegla verksamhetens inriktning
i sin helhet. Tanken ar att presentera agendan i sin slutgiltiga form pa ett seminarium/traff
under tidig var.



Gruppen har bestatt av

Jonas Kihlberg, Elajo Invest AB - Ordférande

Nils Ericsson, Alvesta Galvaniseringsverkstad AB

Peter Enckell, Unga Fakta AB

Marie Kadowaki, Saft AB

Katarina Skantze Mansneérus, AB Karlskrona Lampfabrik
Roland Johansson, Borjes Logistik & Spedition AB
Charlotte Lorentz Hjorth, Krinova Incubator & Science Park
Camilia Quist, EC-gruppen

Sekreterare
Anders Borgehed, Handelskammaren, Regionchef Policy Sydost

Ovriga resurspersoner
Per Tryding, Handelskammaren, vice vd
Pernilla Johansson, Handelskammaren, Chefsekonom

Motestillfallen

13 april - Fokus nationalekonomisk struktur

1 juni - Fokus prioriteringar

6 september - Fokus definitioner, mal och vision
26 oktober - Fokus tycka till om forslaget



Vision:

Handelskammarens vision for syddstra Sverige ar att dagens arbetsmarknadsomraden; Vax;jo,
Kalmar och Karlskrona vaxer samman till en arbetsmarknadsregion. En dynamisk
tillvaxtregion med ca en halv miljon invanare som kannetecknas av hog innovationskraft, god
kompetens, stark samverkan och lyckad integration.

Sydsvenska Industri- och Handelskammaren

Visionen for Sydost gar hand i hand med Handelskammarens évergripande vision och kan
sammanfattas med att Sydsverige 2020 &r en plats

e med mycket god tillganglighet
e som kénnetecknas av stark kompetens och fornyelse
e ienvéxande ekonomi som &r integrerad globalt och lokalt

Varfor en Sydostagenda?

Syftet med denna agenda &r att den tillsammans med Handlingsplanen ska utgtra ramverket
for Handelskammarens verksamhet i sydostra Sverige de kommande aren.

Bakgrunden till varfor fullméktige i maj 2018 tog beslut om att bilda en arbetsgrupp som
fokuserar pa sydostra Sverige (Kalmar, Karlskrona och Kronobergs lan) utgar fran
ekonomiska analyser som tagits fram de senaste aren och som tydligt visar att sydostra
Sverige (Kalmar lan, Blekinge lan, Kronobergs lan och delvis norddstra Skane) har en annan
naringslivsstruktur jamfort med Handelskammarens 6vriga omrade (Skane och Halland) och
darmed kréaver andra insatser for att skapa 6kad tillvaxt och hantera de flaskhalsar for tillvéxt
som rader. Samtidigt har lanen var for sig inte politisk kraft och mandat att ta till vara pa
mojligheterna. Samverkan behover ske dver administrativa granser som kommun eller I&n.

Fokus Sydost - gemensam struktur, gemensamma mojligheter

Sydost, med Kalmar, Blekinge och Kronoberg lan, ar en region med drygt 600 000 invanare,
vilket motsvarar 6 procent av Sveriges befolkning. Inkluderas aven norddstra Skane har
regionen drygt 775 000 invanare.

Varfor ar det relevant att prata om Sydost?

Sydost bestar av nio lokala arbetsmarknader med flera likheter. Framst ar det
naringslivsstrukturen som forenar regionerna — i alla lokala arbetsmarknader &r andelen
sysselsatta inom tillverkningsindustrin hdgre an i riket som helhet. Av samtliga sysselsatta i
svensk tillverkningsindustri jobbar elva procent i Sydost. Andelen kunskapsintensiva tjanster
ar ocksa lagre i regionen, med undantag fér Almhult.



Andel kunskapsintensiva tjanster resp. tillverkningsindustri i arbetsmarknadsregioner i
Sydost
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Andel tillverkningsindustri

Kéllor: SCB och Handelskammaren
Anm.: Gréa punkter avser lokala arbetsmarknader utanfor Sydost. Avser ar 2016.

En industritung néringslivsstruktur innebdar att regionen har en mer volatil tillvaxt, det vill
saga att konjunkturen faller snabbt i nedgang, men ocksa aterhamtar sig snabbt. Detta var
nagot som var sarskilt tydligt i till exempel Blekinge och Oskarshamn under finanskrisen och
den efterféljande globala lagkonjunkturen.

Det finns en stor potential med 6kad integration i Sydost. En analys som undersokte var
kommuninvanarna tjanar sina loneinkomster visar att medan de storre kommunerna i Skane
far draghjalp av varandra och av Kdpenhamn &r integrationen lagre i Sydost. | Véxjo, Kalmar
och Karlskrona tjanar invanarna mer an 75 procent av I6neinkomsterna i den egna
kommunen, medan motsvarande andel i exempelvis Malmg, Lund och Helsingborg ar
betydligt lagre. Detta visar att det finns en stor potential i 6kad samverkan inom Sydost.



Andel av invanarnas I6neinkomst som tjanas i egna kommunen
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Kéllor: SCB, Region Skane, Region Kronoberg, Region Blekinge och Regionforbundet i Kalmar lan.
Anm.: Avser 2015 i Skane och 2016 i Sydost.

Att lara av staden

Vi ser utifran forskningslitteraturen att tata miljoer utvecklas starkare an glesa. Sa fragan i
Sydost blir hur vi kan arbeta for att de positiva effekter som tathet innebér aven omfattar
Sydost. Med ca 600 000 invanare i omradet finns reell mojlighet till en stark och expansiv
tillvaxtregion i Sverige.

| Sydost finns ingen storre stad, men manga starka tillvaxtmotorer sasom Véxjo, Kalmar,
Karlskrona, Oskarshamn, Almhult och Olofstrom. Skulle dessa orter ha ett storre ekonomiskt
utbyte med varandra skapas forutsattningar for saval 6kad tillvaxt, forbattrad
kompetensforsorjning och battre integration.

Vad ska vi fokusera pa?

Utifran denna bakgrund har saval diskussioner inom Handelskammaren som studier och
analyser lett till att foljande omraden valts ut att ingd i agendan (omradena kommer inte i
prioriterad ordning). Dessa omraden anser Handelskammaren det &r extra viktigt att fokusera
pa for att na en Okad tillvaxt i Sydost.



1. God tillganglighet

Infrastruktur har alltid varit en prioriterad fraga bland Handelskammarens medlemsféretag
och sa aven i Sydost. Tillgangen till valfungerande transporter, kommunikation och
energiforsorjning &r en forutsattning for god konkurrenskraft och ett modernt samhélle. En
region utan god infrastruktur tappar snabbt mark i konkurrensen om féretagsamhet,
kompetens och livskvalitet bade nationellt och globalt.

Vad som dr vélfungerande infrastruktur &r under standig forandring i takt med samhaéllets
utveckling och ménniskors och foretags behov. Handelskammaren arbetar for att lyfta fram
infrastruktur som en tjanst. Det &r inte asfalt, rals eller ledningar som star i fokus utan hur
maéanniskor anvénder dem for att resa, kommunicera och driva foretag.

Handelskammaren ska arbeta for:

e Restiden (pa vag och eller jarnvag) mellan Véxjo, Kalmar och Karlskrona forkortas
med mal om 45 minuter mellan dessa stader

e Okad samverkan mellan hamnarna i syddstra Sverige och att dessa ur ett nationellt
perspektiv blir den naturliga kopplingen till "Nya Sidenvigen”

e Helaregionen ska ha tillgang till snabbt bredband samt att mobiltackningen i hela
omradet skall vara god

e Handelskammaren ska stddja utveckling av regionens flygplatser. Framtida
policyinsatser bor laggas pa hur den nationella flygstrategin kan utformas for att
starka de regionala flygplatserna.

2. Stark kompetens

En av de storsta utmaningar som naringslivet star infor ar framtidens kompetensforsorjning.
En utmaning som berdr allt ifran grundskolan till forskningen pa universitet och hogskolor.
Handelskammaren arbetar bade operativt och strategiskt med kompetensférsorjningsfragor.
Fokus ligger bland annat pa lararjobb, yrkeshogskolor och samverkan mellan forskning och
naringsliv.

For Sydost ar forstorade arbetsmarknadsregioner avgorande for att fa till en battre matchning
pa arbetsmarknaden. Vi ser idag att utbytet mellan regionstaderna ar valdigt litet och med
béattre infrastruktur skulle pendlingen kunna dka och darmed matchningen forbattras.



Handelskammaren ska arbeta for att:
e Stédrka det samlade utbudet i Sydost for ett flexibelt och anpassat utbildningssystem

e Sydostra Sverige far samma tilldelning av YH-utbildningar som i 6vriga landet (i
snitt lika manga platser per 10 000 sysselsatta)

e Utbildningssystemet far okat fokus pa naringslivets behov

Utbildningssystem och strukturer for integration ar enkla och effektiva med fokus pa att ta
tillvara pa den kompetens som finns ibland regionens nyanlanda. Rétt hanterat kan detta bli en
konkurrensfordel for regionen.

3. Innovation

Aven gallande innovationsstrukturerna har Sydost idag en flerkarnighet genom fem olika
Science Parks; Kalmar Science Park, Videum, Blue Science Park, Netport och Krinova
Incubator & Science Park. | linje med att vi ser fordelar med en integrerad arbetsmarknad i
Sydost ser vi mojligheter med en integrerad innovationsstruktur. Detta kan ske genom ett
tatare och strukturerat samarbete mellan innovationsaktorerna. En sadan samverkan skulle
kunna ha det nationella uppdraget att vara drivande i en sammankopplad, granséverskridande
innovationsinfrastruktur och utvecklingsmiljo for radikal innovation. Dar respektive partners
spetskompetens, kontaktnat och erbjudande for det nya och befintliga néaringslivet, dér stora
och sma foretag sammanfors och blir en del av det akademinara innovationsstodsystemet.

For regionen skulle detta kunna generera en stark aktor for samhallsstrukturomstélining med
6kad innovation, nya etableringar och 6kad produktivitet som foljd.

Handelskammaren ska arbeta for att:

¢ Innovationsinfrastrukturen i Sydostra Sverige sammanlénkas (regionens fem
Science Parks ska gemensamt presentera sitt erbjudande och gemensamt arbeta for
att na sina mal)

o for att gemensamt kunna mota de krav framtiden staller
o for att man gemensamt ska kunna serva foretagen i regionen med ett

kvalificerat innovationsstod. Ett stod som ar adekvat for de krav
framtiden staller pa utveckling och innovation i bolag




4. Turism

Besoksnéringen i Sydost har stor betydelse och &r en av Sveriges storsta besoksregioner under
sommarmanaderna. Utvecklingsarbetet sker idag pa saval kommunal som regional niva och
pa destinationsniva. De tva bolagen Destination Smaland och Visit Blekinge haller i det
overgripande utvecklingsarbetet och marknadsféringen.

Vi kan tydligt se effekter i samhallet nér turistbranschen utvecklas positivt. Service, handel,
hantverkare m.m. dras med i utvecklingen och forutsattningarna for 6vrigt naringsliv i Sydost
forbattras.

Handelskammaren ska arbeta for att:
e Det sker samverkan dver administrativa granser
e Besoksnaringsperspektivet tas i beaktning i infrastruktursatsningar

e | Ovrigt starka néringslivets roll gallande bestksnéringsutvecklingen




5. Milj6 och klimat

Att ta hansyn till miljon, klimatet och naturen &r en forutsattning for att saval naringslivet som
for Sydost i sin helhet ska utvecklas i en hallbar riktning. Varlden star infor stora utmaningar
inom miljo-, energi- och klimatomradet och alla maste ta sitt ansvar for att minska den
klimatpaverkan som sker i varlden.

Vart mal ar att naringslivet i Sydost ska vara med och bidra till att 16sa de miljo- och
klimatutmaningar vi har framfor oss. Det finns manga spannande férutsattningar i Sydost for
att angripa denna fraga.

Regionen har genom tillgang till skogsravara stor potential i den biobaserade ekonomin som
driver utveckling savél inom forskningsomradet som inom foretagsutvecklingen. Sadana
exempel ar Trastad, Sodras fabriker och utvecklingsarbete som finns i alla tre 1an i Sydost. Ett
annat mycket intressant exempel som bor fa stort fokus ar Kristianstadsbaserade satsningen
”Biogas -i en cirkuldr ekonomi” som har potential att forandra energistrukturen i regionen.

Vi bor &ven ndmna att VVaxjo har beldnats for sitt klimatarbete och arbetar under epitetet
“Europas gronaste Stad”. Hér finns minga spidnnande innovationer och arbetssétt som leder
till saval hallbarhet som konkurrenskraftiga foretag.

Handelskammaren skall arbeta for att:

e Sydostra Sverige ska strava efter att ga fore nar det galler biobaserade
framtidslosningar. Som exempel kan ndmnas: Biogas i en cirkular ekonomi, Gront
flyg (biobranslen), byggnationer i trd, biobaserade energi

e Det investeras och satsas i gron infrastruktur i Sydost, sdsom el-motorvag,
laddningsinfrastruktur och gront flyg.




Vastkustkorridoren

Rapport fran Handelskammarens arbetsgrupp
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Sammanfattning: stor ekonomisk potential men tvekande politik

Det finns farska och omfattande analyser som tydligt visar potentialen i att knyta samman
straket Oslo-Goteborg-Halland-Malmoé/Kopenhamn. EU genomférde ett stort projekt kallat
”The 8 million city” som slutfordes 2015. OECD skrev &ven en omfattande Territorial
Review 2018 om straket.

Bada drar liknande och tydliga slutsatser. Detta &r den mest tatbefolkade korridoren i Norden
och forbinder tre storstadsomraden. Med snabbtag kan dessa integreras till en lokal/regional
marknad atminstone i flera dimensioner. Dartill finns betydande samhéllsekonomisk aktivitet
langs strackan i dvrigt. Ett konkret exempel i Sydsverige ar projektet att skapa
naringslivsregionen “Halmsingborg”.

Nar det galler det politiska arbetet med att fa till stand samarbete och investeringar &r bilden
inte lika tydlig. Visserligen ar de samhallsekonomiska studierna genomférda med finansiering
och uppbackning fran politiskt hall. Men det finns en betydande brist i politisk beslutsamhet
och handlingskraft kring att forverkliga detta.

Handelskammaren bor darfor:
e Verka for att samla en koalition Norge-Sverige- Danmark for att forverkliga
satsningar langs Vastkustkorridoren. Viktigt &r att sondera vilket bidrag exempelvis
vad galler planering och eller finansiering som Danmark/Norge kan bista med

e Verka for en utbyggd jarnvagstrafik Képenhamn/Malmd-Goéteborg, inklusive
Helsingborg-Halmstad, i kommande nationella plan

e Stotta satsningar som ger snabbtrafik Géteborg-Oslo i kommande plan
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Den samhallsekonomiska analysen i korthet — en framtida mega-region.

Den uppenbara och centrala observationen i analyserna ar att korridoren samlar flest
manniskor av alla platser i Norden. Eftersom det ror sig om utvecklade och avancerade
ekonomier med komplementéra egenskaper finns goda forutsattningar for att integration ger
tillvaxt. Om de bada delstrackorna Olso-Goteborg och Géteborg-Malmo/Képenhamn skulle
forses med hoghastighetstag finns — teoretiskt — en mojlighet att dessa blir tva lokala
arbetsmarknader atminstone for vissa hogspecialiserade tjanster.

Detta ar enda regionen i
A A Norden dar storstader ar
‘& placerade sa nara varandra att
detta ar mojligt (bortsett fran
. Oresundsregionen i sig
naturligtvis). Dértill finns
betydande potential i att
fortata strackorna mellan
dessa storregioner. Med en
teoretisk
hoghastighetstagslosning
kommer Helsingborg och
Halmstad bada att ga fran
regionala arbetsmarknader
till att kunna na 1,5 miljoner
personer under en timme i sin
lokala narhet. Orterna kan da
pa allvar forverkliga en egen fordjupad ekonomisk integration mellan staderna.

ARBETSPLATSPOTENTIAL

Awven for gods finns betydande potential. Fehmarn Balt-forbindelsen kommer méjliggéra
béattre mojligheter for jarnvagsgods. | norr kan Goteborgs hamn erbjuda bra I6sningar for
Osloregionen och Norge vad géller transporter.

Dérfor talar analyserna om att detta ar en potentiell Mega-region. Men det kraver
investeringar i infrastrukturen for gods- och persontdg med hdogre hastigheter an idag.



Politisk koalition hittills for svag
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Med dessa uppenbara vinster kan det tyckas markligt
att projektet inte star hogre pa dagordningen.
Exempelvis har det inte alls ndmnts i samband med
det svenska projektet kring Sverigebygget (snabbtag
till Stockholm fran 6vriga svenska storstadsregioner).
Detta hédnger samman med att andra politiska
agendor ges foretrade. Exempelvis ska ju snabbtagen
bland annat ersatta inrikesflyg inom Sverige, vilket
ju inte blir fallet per definition mellan Oslo-
Kopenhamn (som ju inte &r svenskt inrikesflyg) och
mellan Géteborg-Malmo (dar det inte gar flyg alls).

Den enklaste forklaringen &r att forbindelsen gransar
over tre lander. Visserligen forbinds tva huvudstader
landvéagen, men vagen gar nastan helt i ett tredje
land. Strackan lag férvisso lange med som en del av
den “nordiska triangeln” och prioriterades i EU-
sammanhang av Sverige. Men nagon gang efter ar
2000 tog svenska staten bort denna delen av triangeln
som prioriterad.

Danska och norska staten har intresse av att knytas
narmare, men eftersom de inte rader 6ver vagen
mellan staderna har de svart att agera och ge det
prioritet. Sverige for sin del tycker inte det ar lika
prioriterat att “bara” satsa pa Goteborg-Véstkusten-
Malmao. | stéllet pagar nu arbete med att bygga
jarnvég Oslo-Stockholm.

Till detta hor ocksa att arbetet langs Vastkusten mott svarigheter. 1 Skane har
Vastkustkorridoren i manga ar praglats av arbetet med tunneln genom Hallandsasen. Néar
denna fraga nu ar avklarad sa har planeringen av ett dubbelspar séder om Hallandsasen ocksa
kommit i klam — och kommer kompletteras forst om ett antal ar.

Norr om Gateborg finns en annan typ av svarighet. Jarnvagen Goteborg-Oslo dras nu via
Trollhattan vid Vanern. En gammal politisk 6verenskommelse i Vastra Gotaland har gjort det
svart att politiskt driva en rakare dragning langs kustlinjen.



Att satsa pa snabbtag

Instammer du i foljande pastaende? langs vastkusten har i

"Det bor byggas hoghastighetstag mellan sig starkt stod bland
Malmé och Géteborg” véljarna. Kantar Sifo
(Kantar Sifo, 1000 personer i Skéne ldn, januari 2018) undersokte opinionen
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Strategi - na helheten genom moduler

Med den har bakgrunden forslas att Handelskammaren ger fragan prioritet i arbetet med
kommande planer for statliga satsningar i jarnvagen och verkar for att engagera aktorer i
Norge och Danmark. Aktérer som Nordiska radet och EU kan ocksa vara relevanta.

Det &r uppenbart att satsningar bade Malmo-Goteborg och Goteborg-Oslo alla bidrar till
snabbare trafik och 6kad integration i hela straket. En mojlig strategi kan darfor vara att samla
en koalition bakom visionen om en sammanhallen korridor, men att satsa pa att denna
forverkligas i moduler.

| svensk planering ar arbetet infor nasta nationella planeringsram (12-arsplanen med start
2022) en viktig process och arbete bor ske innan dess.



Kommunindelning
Rapport fran Handelskammarens arbetsgrupp

Handelskammaren

| sydsvenska foretags intresse




Bakgrund

Regeringen tillsatte under forra mandatperioden en parlamentarisk kommunutredning som
behandlar kommunernas roll, uppgifter och funktion i den ekonomiska geografin.

Kommunindelningen ar ett &mne som véacker manga och bitvis kansloladdade fragor. Det
handlar exempelvis om demokratifragor (kommunernas sjalvbestammande stélls mot
indelningens begransande effekt pa demokratiskt inflytande) och effektiviseringen av
verksamheten i offentlig sektor.

Daremot saknas det ett sammanhallet naringslivsperspektiv pa kommunstrukturen i dagens
ekonomi. Mot denna bakgrund har Handelskammaren initierat en sérskild fullméktigegrupp
for att géra en sammanstallning av hur foretagande och néringsliv paverkas av
kommunindelningen.

Det finns flera omraden som ur foretagens perspektiv ger skal att se Gver hur kommuner
arbetar med fragor som berdr naringslivet vad galler innehall, uppgifter och
kommungranser:

e FOretagens geografi - &r oftast storre an enskilda kommuners

e Regelverk - manga kommuner har egna regler och egen regeltillampning vilket
fragmenterar och hindrar utveckling

e Innovation och startup - manga kommuner har egna regler och egen
regeltillampning vilket paverkar bland annat skalbarhet av innovationer, sdsom
exempelvis digitala tjanster som kan underlatta arbetet i offentlig sektor.

e Arbetsmarknad — arbets- och bostadsmarknader &r storre an enskilda kommuner och
det stéller krav pa samverkan om dversiktsplanering for byggnation och
trafikfragor.

e Skola - skolkvaliteten spelar stor roll for inte minst boende-och arbetsmarknad.
Skolan &r dessutom pa manga hall mycket fragmenterad resursmassigt. Ett konkret
exempel ar yrkesutbildningar dar samverkan idag ar svag.
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Naringslivets perspektiv

Det bor papekas att foretagen naturligtvis dven paverkas av medborgar- och
effektiviseringsperspektivet pa kommunstrukturen. Samtidigt finns det en rad fragor som har
en mer direkt baring pa naringslivets forutsattningar. Har presenteras en rad fragor som pekar
pa behovet av att se dver kommunindelningen och forutséttningarna for samarbeten 6ver
kommungranserna.

Foretagens geografi

Foretagens geografi ar ofta mindre uppdelad & kommunernas och motsvaras snarast av de
lokala arbetsmarknadsregionerna. Det medfor att aven mindre foretag behover forhalla sig till
flera olika naringslivskontor, vilket skapar merarbete. Samtidigt finns det en risk att olika
naringslivskontor konkurrerar med varandra istallet for att samarbeta, vilket kan missgynna
den gemensamma regionen. Familjen Helsingborg utgor ett positivt exempel pa hur elva
skanska kommuner samarbetar inom ett flertal omraden, bland annat naringslivsfragor.t
Forslag i linje med detta har ocksa lagts i Kommunutredningens delbetdnkande ”En generell
ritt till avtalssamverkan” (SOU 2017:77).2

Regelverk

Mindre kommuner med varierande processer och regelverk for exempelvis upphandling och
bygglovshantering gor det svart och kostnadskravande for berdrda foretag att expandera sin
verksamhet geografiskt.

Variation i regelverk mellan kommuner innebér aven att innovation forsvaras. Skillnader i
regler for byggnation eller for de produkter och tjanster kommunen upphandlar innebar att
aven en inkrementell innovation maste passa i regelverket i alla kommuner foretaget arbetar
med.

Det betyder for det forsta dven att nya foretag med nya typer av affarsmodeller ibland kan fa
svarigheter att bygga upp sin verksamhet eftersom den maste kommunanpassas. For det andra
ar det inte sjalvklart att foretagen kan expandera sin verksamhet till andra kommuner. Aven
teknikdrivet entreprendrskap som riktar sig mot skolan (s.k. edtech) paverkas av variationer i
regler och processer)

Detta staller storre krav pa gemensamma regelverk mellan kommuner, sérskilt for
framvéxande digitala tjnster. Dessa fOretag visar att organiseringen av vissa typer av tjanster
inte langre nodvandigtvis maste vara lokal, utan med enkelhet skulle kunna stracka sig over
flera kommuner (och i forlangningen landsgrénser).

! https://familjenhelsingborg.se/
2 https://lwww.regeringen.se/artiklar/2017/10/kommunutredningen-overlamnar-forslag-om-en-generell-ratt-till-avtalssamverkan/



Innovation och startup

Ett for litet upptagningsomrade for innovations- och entreprendrskapsframjande verksamhet
kan hdmma potentiell synergi inom regionen. Till exempel bor science parks och
acceleratorer inte begréansas av kommungranser. | linje med detta driver Tillvaxtverket
projektet Startup Sweden som bygger natverk genom att flytta unga foretag till Stockholm
under en begransad period for att forankra dem i det lokala natverket dar och samtidigt
expandera det lokala natverket nationellt.® Det visar pé vikten av att nyforetagande inte
organiseras kommunvis.

Arbetsmarknad

Arbetsmarknaden paverkas av kommunindelningen pa atminstone tva vis som marks for
naringslivet. For det forsta hanteras en del av arbetsloshetsfragorna kommunalt (inklusive
socialbidrag) vilket riskerar att Iasa manniskor till en kommun. For det andra &r risken med
for sma kommuner att regionala pendlingsfragor ges en styvmoderlig behandling. Till
exempel maste kommuner samarbeta for att forbattra multimodal pendling som kréver
parkeringsplatser i anslutning till pendlingsbussar eller tag. Dessutom &r det svart for flera
kommuner att ga samman och paverka infrastrukturpolitiken nationellt nar de har delvis olika
intressen. Detta riskerar att leda till att tillganglighetsfragor behandlas suboptimalt.
Arbetsmarknaden begransas inte av kommungrénser, men dess utveckling riskerar att géra
det.

Skola

Utover tillganglighet spelar skolkvalitet, liksom kvaliteten pa andra offentliga tjanster, roll for
var manniskor vill bo och darmed ocksa for hur arbetsmarknaden ser ut. Ur ett
naringslivsperspektiv ar det avgorande att kvaliteten pa dessa resurser ar jamn och hog, vilket
talar for en hdgre grad av samordning. Detta galler &ven kommunernas arbete med
yrkesgymnasieutbildningar och YH-utbildningar.

3 https://tillvaxtverket.se/amnesomraden/digitalisering/startup-sweden.html
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Forslag - Handelskammarens Handlingsplan 2019

Forslaget i punktform (sida 1 av 2)

Fullmaktige bor skapa tva nya arbetsgrupper som formar riktlinjer for Handelskammarens
arbete avseende:

e Oresundsregionen
e Ostersjoomradet

Handelskammaren genomfor l6pande kvantitativa analyser av samhéllsekonomiska fragor.
Under 2019 foreslas bland annat arbete med féljande

e BostadStorstad — analys av bostadsmarknaden
e Sydsverige Live 2019

e Produktivitetskommissionen

e Omvarldsanalys infor ny vision

Handelskammarens afféarsservice och arbete med internationell handel ar viktiga bidrag till
regionens affarsklimat. Under 2019 prioriteras

e Arbete med digitalisering av Handelskammarens erbjudande
e Information om Brexit

e Incoterms

e 100-listan

Handelskammarens arbete med tillganglighet/infrastruktur foreslas fokusera pa foljande

e Fortsatt arbete for investeringar i E6 efter valet och fortsatt arbete med E22 AB bland
annat kring elvagar.

e Satsning pa tillganglighet i vagnatet utanfor storre stader

e Tidig koordinering med regionens aktorer infor nasta tolvarsplan (beslut 2022) bade
kring finansiella fragor och prioriteringar

e Aktivt arbete med flygets villkor i Sydsverige — en ny modell for finansiering av
flygplatser och understdd till regioners flygplatser

e Arbetet med fast forbindelse Helsingborg-Helsingor gar in i en ny fas genom att en
officiell statlig dansk-svensk analys har inletts

e Under 2019 kommer klartecken pa den fasta Fehmarnforbindelsen och arbetet i
Fehmarn Belt Business Council borjar trappas upp

e Undersokning och analys av hur sydostra Sveriges arbetsmarknadsomraden kan knytas
narmare varandra

Sidalav 11



Forslag - Handelskammarens Handlingsplan 2019

Forslaget i punktform (sida 2 av 2)

Under 2019 foreslas att foljande ges prioritet vad géller kompetensfragor

e Uppstart av larlingsprogram i Sydsverige i samarbete med skolverket och regionens
yrkesskolor.

e Internationell kompetens — uppmarksamhet at méjligheterna med internationella
rekrytering och forenkling av processer for arbetstillstand

e Kompetensomstallning — bevaka tillgang till livslangt larande, validering och
uppmarksamhet at nya satt att arbeta med kompetensutveckling

e Fortsatt arbete med vara skoltavlingar och priser

e Fortsatt arbete med och utveckling av EPIC

Prioriteringar inom integration

e Under aret avslutas arbetet med yrkesutbildning och férmedling av jobb till nyanlanda
inom projektet Dubbel yrkesutbildning och ligger till grund for forandringsarbete i
regelverken sa att lyckosamma projekt kan fullféljas

e Engagemang i Open Skane

Stod till naringslivets hallbarhetsarbete
o Foretagens tillstandsfragor och foretagsnatverk for miljofragor

e Arbete med Agenda 2030 — information till medlemsforetag om hur praktiskt arbete
kan se ut

Sida2av 11



Forslag - Handelskammarens Handlingsplan 2019

Arbetsgrupper

Fullmaktige bor skapa tva nya arbetsgrupper som formar riktlinjer for Handelskammarens
arbete avseende:

e Oresundsregionen

e Ostersjoomradet

Under 2019 foreslas att arbetsgrupper skapas inom fullmaktige for att behandla tva
fragestallningar. Dessa bor slutrapportera pa hostmaétet 2019 och Ordféranden/VD bor som
tidigare ges mandat att sétta samman grupperna. Uppdraget for respektive grupp konkretiseras i
samband med uppstart av arbetet. Forslag pa teman éar:

Oresundsregionen

Snart fyller Oresundsbron 20 &r. Nar den 6ppnade pendlade 900 personer mellan Malmé och
Kopenhamn. Nu ar siffran 6ver 15 000. Malmdéborna drar nu in storre inkomster fran
Kopenhamn (10% av stadens BNP) an fran Lund (9%).

Nationellt &r intresset mattligt i Sverige och Danmark. Fragan &r vilka fragor Handelskammaren
bor driva for att fa ny kraft i integrationen.

Ostersjéomradets framtid

Pa 90-talet arbetade ett stort antal organisationer inom naringsliv och diplomati for att bygga
marknadsekonomiska institutioner i Polen, Baltikum och Ryssland. Handelskamrarna drev
BCCA (Balic Sea Chambers of Commerce and Association). Arbetet var framgangsrikt men idag
har natverken lagts pa is. Det har aldrig varit mer affarer i regionen an vad det &r idag, men
samtidigt finns det en osékerhet om den framtida utvecklingen. Det finns en ovisshet hos manga
om hur marknaderna fungerar i Baltikum, Polen och Ryssland och vad det betyder for
Sydsveriges naringsliv och dess godsfloden. Uppdraget &r att forséka sammanstélla och
sammanfatta utvecklingen och dra slutsatser for exempelvis satsningar pa infrastruktur och
kompetensforsorjning, eller Handelskammarens arbete med afféarsservice.

Sida3av 11



Forslag - Handelskammarens Handlingsplan 2019

Analysarbete

De senaste dren har Handelskammaren utvecklat den egna kapaciteten till avancerad
samhallsanalys och inlett strategiska samarbeten med analytiker bade i regionen och nationellt.
Detta har mycket stor betydelse eftersom gedigen faktabas &r grunden till lyckat
forandringsarbete nar det galler samhallsfragor. Detta analysarbete pagar fortlopande. Ett antal
tydliga produkter har tagits fram och dessa utvecklas dven under 2019.

Handelskammaren genomfor I6pande kvantitativa analyser av samhallsekonomiska fragor.
Under 2019 foreslas bland annat arbete med féljande:

e BostadStorstad — analys av bostadsmarknaden
e Sydsverige Live 2019

e Produktivitetskommissionen

e Omvarldsanalys infor ny vision

BostadStorstad &r en analys av nybyggnation och bestand for villor och bostadsratter i de tre
storstadsregionerna. Den utkommer regelbundet sedan 2017 och kommer ges ut under 20109.

Sydsverige Live &r en bred analys av néringslivets tillvaxtforutsattningar baserat pa bade statistik
och ett stort antal intervjuer med foretagsledare. Den tas fram i samarbete med Industrifakta och
sedan 2018 aven med Lansforsakringsbolagen i Sydsverige som partner.

Produktivitetskommissionen har varit ett storre samarbete med regioner och de stora
kommunerna kring vad som driver produktivitet i naringsliv och samhélle och hur olika insatser
kan bidra till produktivitet. Det fortsatter med uppfoljningar i Skane och ett nytt projekt i Sydost
inleddes under 2018 och fortsatter under 2019.

Under 2019 foreslas ocksa ett arbete med en stérre omvarldsanalys — med scenarier — som kan
vara inspel till framtagande av en ny vision for Handelskammarens arbete.

Sida 4 av 11



Forslag - Handelskammarens Handlingsplan 2019

Affarsservice och internationell handel

Handelskammarens afféarsservice och natverk ar viktiga bidrag till regionens affarsklimat. Vi
arbetar med 6ppna nétverk (foretagsbesok och affarsteman) och natverk for olika
ledningsfunktioner (Forsaljning, HR, Inkop, Trade). En viktig del ar vart breda utbud av
utbildningar (snabba utbildningar pa aktuella affarsteman som ger introduktion och dversikt).

Handelskammarens afféarsservice och arbete med internationell handel &ar viktiga bidrag till
regionens affarsklimat. Under 2019 prioriteras

e Arbete med digitalisering av Handelskammarens erbjudande
e Information om Brexit

e Incoterms — nya regler

e 100-listan

Okad digital service

Handelskammaren utfardar officiella intyg om varors ursprung och andra handelsdokument.
Stora delar av denna tjanst sker digitalt sedan manga ar genom tjansten CERTIATA plus
(www.ceriata.se). Erbjudandet med digital service av dessa dokument har utkats successivt och
arbetet mot 6kad digital service fortsatter som ett led i det dvergripande arbetet med
digitalisering

Brexit

Den 29 mars 2019 kommer Storbritannien att Iamna EU. Villkoren for uttradet och det framtida
forhallandet kommer vara oklara in i det sista. Vi forbereder med utbildningar och radgivning
kring hur detta ska hanteras. Kurser i juridik har rullats ut under 2018 och vi planerar for mer
under 2019.

Incoterms

Incoterms-reglerna omfattar fragor som ror leveranser mellan kopare och séljare. Detta
inkluderar hur produkter ska transporteras, vem som betalar for vad, import- och exportklarering,
och vem som bér risken vid olika delar under transporten. Dessa uppdateras nu och under 2019
blir det viktigt med information om detta.

100-listan
100-listan med kvinnor som kan ta plats i styrelser har blivit en stor framgang och arbetet
utvecklas 2019. Bland annat behdvs béttre tackning utanfor Skane.
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Forslag - Handelskammarens Handlingsplan 2019

Tillganglighet/infrastruktur

Handelskammarens arbete med tillganglighet/infrastruktur foreslas fokusera pa foljande.

e Fortsatt arbete for investeringar i E6 efter valet och fortsatt arbete med E22 AB bland
annat kring elvagar.

e Satsning pa tillganglighet i vagnatet utanfor storre stader

e Tidig koordinering med regionens aktorer infor nasta tolvarsplan (beslut 2022) bade
kring finansiella fragor och prioriteringar

e Aktivt arbete med flygets villkor i Sydsverige — en ny modell for finansiering av
flygplatser och understdd till regioners flygplatser

e Arbetet med fast forbindelse Helsingborg-Helsingor gar in i en ny fas genom att en
officiell statlig dansk-svensk analys har inletts

e Under 2019 kommer klartecken pa den fasta Fehmarnforbindelsen och arbetet i
Fehmarn Belt Business Council borjar trappas upp

e Undersokning och analys av hur Syddstra Sveriges arbetsmarknadsomraden kan knytas
narmare varandra

Regeringen lade fore sommaren 2018 fram beslut om en ny nationell prioritering av végar och
jarnvégar 2018 — 2029. Dessa planer ses 6ver var fjarde ar och arbetet med nasta plan inleds i
stort sett sa snart den gamla klubbats. Planerna &r inte helt Iasta utan klubbas och finansieras
sedan ar for ar.

Tidig koordinering infor nasta plan

Handelskammaren bor forbereda nésta planarbete med &nnu mer grundlig forankring i regioner
och kommuner for att fa till stand storre totala satsningar i Sydsverige. Hit hor att forverkliga
visioner inom Sydost, dvs att skapa en gemensam arbetsmarknad med battre kommunikationer
och att verka for en utbyggd véstkustkorridor.

Dartill finns ett par satsningar som har forutsattningar att ges pafyllning redan denna
mandatperiod.

E6 och E22, samt mindre vagar

E6 genom Skane kan fa del av storre investeringsmedel som &r avsatta for sa kallade
trimningsatgarder. Detta galler &ven E22 dar mojligheter finns att konstruera en pilotanlaggning
for elvag likt den i Sandviken.

Trafikverket har i syfte att 0ka sdkerheten skyltat ner ett antal vagar fran 90 till 80 km/h.
Exempel i Sydsverige dr vag 30 och vag 19. Overklaganden har gillats av regeringen, men nya

Sida6av 11



Forslag - Handelskammarens Handlingsplan 2019

beslut darefter har anda resulterat i att Trafikverket sankt hastigheten. Vi bér gentemot den nya
regeringen driva att forbattrad sakerhet pa dessa végar inte ska ske pa bekostnad av minskande
tillganglighet, utan sékras genom investeringar. Det ror sig om strak dar det saknas alternativ till
vagen.

Flyg — ny modell fér finansiering av flygplatser

Fullmaktiges arbetsgrupp for flygfragor har foreslagit arbete med en ny modell for finansiering
av Sveriges regionala flygplatser. En statlig utredning pagar nu med detta syfte och
Handelskammaren bor vara aktiv under 2019.

Sverigeférhandlingen

| den sa kallade Sverigeforhandlingen ingar tre projekt; nya stambanor for hoghastighetstag,
storstadspaket i de tre storstadsregionerna och en framtida HH-forbindelse. Néar det galler HH &r
nu arbetet igang genom en officiell dansk-svensk analys och Handelskammaren bor darfor oka
bevakningen och aktiviteten.

Fehmarn Balt-forbindelsens potential

Miljoprovningen avslutas enligt alla bedémningar under 2019 och dédrmed kan sjélva bygget av
tunneln under Fehmarn inledas. Vi arbetar for att 6ka kAnnedom om projektet och dess
konsekvenser hos politiker och néringsliv. Projektet kostar inalles ca 100 miljarder DKK
inklusive landanlédggningar och man raknar med att forbindelsen 6ppnas 2028.

Storre lokala arbetsmarknader

Ett viktigt syfte med infrastruktur ar att bygga storre tillganglighet avseende kompetens, alltsa
rackvidd pa arbets- och bostadsmarknader. Detta behdver analyseras mer i detalj inte minst i
Sydost.
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Kompetensforsorjning

Kompetensbristen ar mycket tydlig och matchningen mellan foretagens behov och arbetskraftens
kompetens och utbildning tycks forsamras. En viktig fraga framover ar ocksa omstéallning av
kompetens till nya krav i arbetslivet och naringslivet. Handelskammaren driver en rad projekt
kring motivation for larande som vara skoltavlingar Pythagoras Quest och Sprakolympiaden
(dessa engagerar 32 500 elever per &r) och priserna Sveriges basta larare och Arets tekniker
skapats.

Under 2019 foreslas att foljande ges prioritet vad géller kompetensfragor

e Uppstart av larlingsprogram i Sydsverige i samarbete med Skolverket och regionens
yrkesskolor.

e Internationell kompetens — uppmarksamhet at mojligheterna med internationella
rekrytering och forenkling av processer for arbetstillstand

e Kompetensomstallning — bevaka tillgang till livslangt larande, validering och
uppmarksamhet pa nya sétt att arbeta med kompetensutveckling

e Fortsatt arbete med vara skoltavlingar och priser

e Fortsatt arbete med och utveckling av EPIC

Yrkesutbildning — larlingsutbildning fér Sydsvenska foretag

Handelskammaren tillsatte en arbetsgrupp for yrkesutbildning 2017 och som led i detta forsoker
vi trappa upp aktiviteterna vad galler larlingsprogram for unga i gymnasiealdern. Event ar
inplanerade och vi forbereder ett stdrre projekt tillsammans med Skolverket och yrkesskolor i
Sydsverige.

Internationell kompetens

Behoven av internationell kompentens véxer. Foretagen rapporterar i var enkat inom ramen for
Sydsverige Live att 1 av 50 arbetstagare idag &r internationella. Detta leder till att tva fragor
aktualiseras. For det forsta tillstandsprocessen som har visat sig valdigt komplex och svar att
hantera for foretag. Har behovs béattre processer fran statens sida (Migrationsverket). For det
andra tillgangen till internationella skolor i Sydsverige, dar utbudet behéver byggas ut
successivt.

Kompetensomstallning

| takt med teknikutvecklingen férandras arbetsuppgifter och behoven av kompetensomstéllning
vaxer. Universiteten och hogskolorna ar idag inte rustade for att mota behovet av livslangt
larande och samverkan med naringslivet &r viktigt for att sékra relevant utbud. Omstélining
handlar ocksa om nyanlandas majligheter, bland annat genom validering och kompletterande
utbildningar.
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Motivation for larande — tavlingar och priser

Arbetet med fragan bor fortsatta genom arbete med mattetavlingen Pythagoras Quest for
hogstadiet, spraktavlingen Sprakolympiaden for grundskolan och gymnasiet samt priserna
Sveriges basta larare och Arets tekniker.

Utveckling av EPIC

Epic 4r en satsning pa gemensam utveckling av teknisk kompetens i Vaxjo. Flera aktorer delar
pa en stor resurs i form av ett kompetenscentrum med egen maskinpark. Handelskammaren har
varit aktiv i bildandet och bor aktivt medverka i den fortsatta utvecklingen.
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Integration

Fullmaktige har beslutat att integration av nyanlanda ska vara ett nytt fokusomrade de
kommande aren. En sérskild separat PM om Policy for Integration antogs av fullmaktige under

2016.

Prioriteringar inom integration 2019

e Under aret avslutas arbetet med yrkesutbildning och férmedling av jobb till nyanlanda
inom projektet Dubbel yrkesutbildning och ligger till grund for forandringsarbete i
regelverken sa att lyckosamma projekt kan fullféljas

e Engagemang i Open Skane

Projektet Dubbel yrkesutbildning drivs ihop med Malmo stad som ett forsok att tillampa
pedagogik fran den tyska larlingsmodellen pa nyanlanda. Enkelt uttryckt borjar processen med
ett jobb och sedan kopplas skola/utbildning pa som stdd for att kunna genomfora jobbet.
Narmare 100 nyanlanda har pa detta satt fatt jobb, men projektet har ocksa inneburit konkret
erfarenhet av hur stela dagens system for arbetsférmedling och integration ar. Vi kommer att
dokumentera detta och anvanda det som input i ett forandringsarbete av den nationella politiken

pa omradet.

Engagemanget i Open Skane, som &r fortsatt framgangsrika, fortsatter.
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Hallbarhetsarbete

Stad till naringslivets hallbarhetsarbete

e Foretagens tillstandsfragor och foretagsnatverk for miljofragor
e Arbete med Agenda 2030 — information till medlemsféretag om hur praktiskt arbete
kan se ut

Handelskammaren arbetar ocksa med miljo och klimatfragor. Under 2018 har ett omfattande
arbete med att forbattra processerna krig miljotillstand i Skane och det behover fullféljas under
2019. Vidare foreslas arbete for att underlatta for foretag att tillampa agenda 2030.
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