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Visionen och förslaget till Handlingsplan 2024

På Höstmötet 2020 antog Handelskammarens fullmäktige en vision om hur regionen bör utvecklas 
till 2025. Agenda 2030, Basinfrastruktur , Digitalisering, Internationalisering, Kompetens och 
Innovation, Regionalt anpassad politik och Säkerhet pekades ut som prioriterade områden.

Utifrån visionen skapas en årlig Handlingsplan som beslutas på Handelskammarens 
Höstmöte. Handlingsplanen för 2024 presenteras i detta dokument.

Vilka frågor som finns med i Handlingsplanen påverkas exempelvis av hur politiken hanterar frågor 
och omvärlden. Till exempel:

• Infrastruktur för väg och järnväg planeras i Sverige genom tolvårsplaner som omprövas var fjärde år. Mellan 
dessa beslutstillfällen är frågorna svårare att påverka. 2024 inleds arbetet med en ny tolvårsplan.

• Förändringsarbete med frågorna i Vision 2025 kan också ske på olika sätt. Ibland är traditionell påverkan med 
analys, media och politikerkontakt effektivt (exempelvis effekttillgång). I andra frågor kan mer operativt arbete 
skapa resultat, som inom yrkesutbildning.

I Handlingsplan 2024 föreslås insatser inom följande ämnen: Kompetens för konkurrenskraft, Grön 
omställning och effekttillgång, Infrastruktur för tillväxt, Säkerhet i företag och samhälle samt 
Sydsveriges omvärld.
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Hållbarhet är en strategisk och självklar fråga för näringslivet. Därför 

är det integrerat i Handlingsplanens samtliga områden. 

Företag har insett både riskerna och möjligheterna som världen står 

inför och anammar hållbarhet och den långsiktighet som det 

innefattar. För att säkerställa hållbara affärsmodeller, uppfylla nya 

lagkrav och regelverk samt skapa förtroende och ”license to operate” 

behövs rätt förutsättningar för framgång. 

Näringslivet leder denna utveckling framåt genom innovation och 

framtidsorientering. Handelskammaren vill lyfta de förutsättningar 

som näringslivet behöver för att bidra till den långsiktiga tillväxten. 

Handelskammaren driver ett Hållbarhetsnätverk som samlas till 

utbildning och erfarenhetsutbyte kring olika områden inom 

hållbarhet.

Hållbarhet en röd tråd i handlingsplanen

Vi förankrar vårt policyarbete hos våra 

medlemmar och deras utmaningar för att bidra 

till den långsiktiga tillväxten genom till exempel:

 

• Tillgången till effekt i form av el är 

avgörande för industrins möjligheter till grön 

omställning.

• Infrastruktur skapar inte bara förutsättningar 

för grön omställning men behövs också för 

att säkerställa kompetensförsörjning i 

integrerade arbetsmarknadsregioner.

 

• Internationalisering ger näringslivet 

möjligheter att vara konkurrenskraftiga på 

världsmarknaden. Svenska bolag bidrar 

med stor klimatnytta globalt genom export 

av klimatsmarta lösningar. 



Kompetens för konkurrenskraft

Utbildning

• Arbeta för att öka kännedomen om yrkeshögskolan och dess möjligheter.

• Genomföra och kommunicera gymnasial yrkesutbildning/lärlingsutbildning efter 
grundarbete gjort 2022-2023.

• Samverka med andra svenska handelskamrar, myndigheter och företag kring att utveckla 
gymnasial lärlingsutbildning.

• Ta över huvudansvaret för att hålla igång nationell information kring lärling.

• Verka för ökat företagsinflytande över yrkesutbildningens innehåll och elever.

• Engagera företag i utbildningsprocesser.

• Arbeta med 100-listan som verktyg för mer jämställda styrelser.

Innovation, forskning och utveckling

• Delta i förutsättningslös utvärdering av potentiell sammanslagning av BTH och 
Linnéuniversitetet.

• Arbeta för stärkt näringslivsinflytande över användandet av offentliga FoU-medel.

• Engagemang i lärosäten samt science parks.

Bryta utanförskap, minska arbetslöshet och högre självförsörjningsgrad

• Verka för fler vägar till ökad självförsörjning och bättre integration.

• Kompetensförsörjning genom minskat utanförskap.

Bara två länder - Spanien och Grekland - har 

högre arbetslöshet än Sverige (15-74 år). Sverige 
har 7,6% och snittet i EU är 5,9%. Viktiga 
jämförelseländer som Danmark (4,4%) och 

Tyskland (3%) ligger på mycket bättre nivåer 
(Eurostat).

2005 rapporterade 30% av svenska företag brist 

på gymnasieutbildad yrkeskompetens. Sedan 
dess har bristen ökat successivt med undantag för 

finanskrisen och pandemi-åren. Nu uppger 60% 
att det finns brist (SCB).

av svenska företag ser brist 
på yrkeskompetens

#3 Arbetslöshetennästan 

högst i Europa

60%



Grön omställning och effekttillgång

Sydsverige har sämst 
tillgång till el (effekt) i 
hela Europa
Europeiska byrån för energi (ENTSO-E) publicerade 

en rapport inför vintern 2022/23 som visade att 

Sydsverige saknade 1,1 GW i effekt. Detta är 

outstanding sämst i Europa och bakgrunden till att 

planerad bortkoppling förbereddes.

• Verka för ökad beredskap för effektbrist. I dag drabbas företag av planerad bortkoppling på 
grund av brister i elnät och tillgång till effekt från el.

• Agera för att elområde 4 försvinner. Den reform Handelskammaren efterlyst kommer under 
2024. Målet är att avskaffa dagens elområde 4 och på sikt ta bort elområden helt.

• Verka för ökad effekt och starkare elnät i regionen. Handelskammaren deltar i Skånes 
effektkommission, Kraftkommissionen Blekinge och motsvarande initiativ i övriga län.

• Stärka berättelsen om att grön omställning sker här och nu och hur vi tar bort hindren för 
omställningen. Det pågår mycket arbete med grön omställning i det sydsvenska näringslivet, 
men bristen på effekt gör att det försenas och att vi riskerar att tappa investeringar. Detta 
sker genom analyser och PR-arbete.

Stark grön omställning 
men effektbristen 
står i vägen
En rad företag rapporterar att de genomför investering

ar för att öka produktionen och behöver tillgång till 

el. Men detta får lite genomslag. Samtidigt är effekt-

läget en spärr. Företag får besked att investeringar 

inte kan ske före 2030.



Infrastruktur för tillväxt

Vägar och järnvägar

• Inleda arbetet inför nästa nationella transportinfrastrukturplan 2026-2037. 

• Arbeta fram ett gemensamt sydsvenskt infrastrukturpaket med Regionsamverkan 
Sydsverige med politisk uppslutning.

• Analysera Sveriges finansieringsmöjligheter och villkor för infrastruktur.

• Verka för att Öresundsbrons och Svedabs överskott investeras i regionens infrastruktur.

• För specifika infrastrukturobjekt, se Bilaga 1. Dessa uppdateras i samband med ny 
planomgång. 

Flyg- och sjöfartsinfrastruktur

• Bidra till ökad insikt om att flyginfrastruktur behövs och bidrar till svensk tillväxt.

• Verka för att svenska företag har tillgång till Copenhagen Airport och att den svenska 
flygplatsstrukturen bibehåller god tillgänglighet.

• Verka för utvecklingen av hållbart flyg (biobränslen, el-flyg mm.)

• Verka för investeringar i de sydsvenska hamnarna.

Digital infrastruktur

• Förnyad kartläggning av Sydsveriges status gällande mobiltäckning, 
bredbandsutbyggnad och uppkoppling.

Handelskammarens analyser visar att nästan 80 

procent av pengarna  på infrastruktur läggs i Stockholm 

och Västra Götaland. Resten får övriga län dela på. 

Exportföretag behöver tillgång till flyg för att nå 

affärspartners och säkra beställningar. CPH är den 

flygplats i Norden med flest direkta internationella 

rutter.

4 av 5 kronor stannar i 
Stockholm och Göteborg

66% av all luftfrakt från Sydsverige 
går via Copenhagen Airport



Säkerhet i företag och samhälle

Förändrat säkerhetsläge 
kräver ny omvärldsanalys 
och nya strukturer
Svenskt säkerhetsläge har snabbt förändrats på flera nivåer 

och det finns en hotbild från såväl organiserad brottslighet och 

gängkriminalitet till främmande makt som ägnar sig åt 

påverkansoperationer, sabotage och stöld av immateriella 

tillgångar.

Som en konsekvens står vi inför en NATO-anslutning med 

betydande konsekvenser, skärpt lagstiftning på flera centrala 

områden och en återuppbyggnad av totalförsvaret.

Detta medför ett markerat behov av att stärka säkerhetsarbetet 

inom näringslivet på samtliga nivåer, men medför även nya 

och förändrade affärsmöjligheter.

• Genomföra omvärldsanalys och identifiera Handelskammarens 

ansvar i säkerhetsarbetet.

• Samla säkerhetsskyddsansvariga hos våra medlemsföretag.

• Bevaka ny lagstiftning på området.

• Agera informationskälla och kunskapsnod för medlemsföretag i 

frågor rörande säkerhetsarbete.

• Sprida näringslivsrelevant information om säkerhetsläget. 

• Fortsätta samarbetet om initiativet Inte i min last!

• Bekämpa kriminalitet och dess påverkan på näringslivet.



Sydsveriges omvärld

Fehmarnbältförbindelsen innebär stora möjligheter för 
Sydsverige. Analyser framtagna av Handelskammarens visar 
att Malmös omland expanderar till 12,8 miljoner personer 
inom fyra timmars bilfärd mot dagens 9,5 miljoner. 

Så mycket skulle det kosta att avskaffa Schengen, enligt tyska 
Bertelsmann-fonden. ID-kontrollerna under 2015 och 2016 
innebar tapp på 1,5 miljarder kronor vid Öresund. Dagens 
gränskontroller innebär att tågtiderna är förlängda över 
Öresund och utgör det största hindret för en utökad gods- och 
regionaltrafik på Öresundsbron.

• Agera informationskälla för Fehmarnbältförbindelsens påverkan på 
Sydsverige med fortsatt analys om effekten på näringslivet.

• En Dansk-Svensk Handelskammare har skapats tillsammans med danskt 
näringsliv och blir aktiv med följande insatser mot gränshinder:

• Avskaffade gränskontroller (och eventuella ID-kontroller)

• Reformerat skatteavtal (Öresundsavtalet och Nordiska skatteavtalet)

• Infrastruktursatsningar på båda sidor som tar höjd för ökad gods- och 

persontrafik

• Bevaka och verka för att Schengenområdet (fri rörlighet inom EU) 
utvecklas och håller transport och rörlighet öppna, bland annat genom 
Eurochambres. 

• Verka för frihandel och att de fyra friheterna på den inre marknaden 
efterlevs. Motverka nya handelshinder även kallade ”non-tariff barriers” 
såsom krav på märkning och typgodkännande. 

• Arrangera den årliga konferensen ”Tulldagen”, där viktiga handelspolitiska 
händelser och lagändringar gällande internationell handel 
uppmärksammas. 

12,8 miljoner människor 
nås 2029

500 till 1500
miljarder euro



Exempel på strategiska och operativa insatser

Kompetensförsörjning
• Yh-utbildning för spelprogrammerare i 

Malmö

• Samverkan med företag i 
Markaryd/Ljungby för att skapa 
lärlingsutbildning med bla. Nibe och 
Ljungby Maskin

• Samverkan med läkemedelsbolag för att 
skapa yrkesutbildning specifikt för Life 
Science

• Rapporter om jämställdhet i Sveriges 
bolagsstyrelser

• Smart Start erbjuder högskolestudenter i 
Sydost en traineeutbildning inom olika 
kompetensområden på företag och 
organisationer runtom i region Sydost. 
Linnéuniversitetet och BTH är 
samarbetspartners.

Effekt-tillgång
• Kampanj för att återstarta 

Öresundsverket

• Möte med regeringen om 
hantering av sydsvensk effektbrist 
(bortkoppling)

• Analysarbete, debatt och möten med 
energimyndigheter och regering om 
flödesmodeller i elnäten som ökar 
sydsvenska företags priser

• Medverkan i sydsvenska 
effektkommissioner

Infrastruktur
• Påverkansarbete för att 

avlägsna gränskontroller genom 
debattartiklar, ministermöten och 
begäran om rättsprövning till Högsta 
förvaltningsdomstolen

• Remissarbete samt deltagande i 
referensgrupper kring 
regeringsuppdrag Södra stambanan och 
Öresundsförbindelser

• Samverkan med företag för att underlätta 
pendling (ny Markarydsbuss som Nibe 
sponsrar)

• Förberedelser och analys inför 
kommande tolvårsplan genom rapporter 
och medial debatt



Bilaga 1
Handelskammarens prioriterade infrastrukturobjekt i 
nationell plan 2022-2033

Halland

• Ökad kapacitet på Västkustbanan.

• Ny uppställningsbangård på Halmstad C.

• Rv 26 är en viktig förbindelse som behöver förstärkas.

• Säkerställa dubbelspårsutbyggnad på hela Västkustbanan 
(Helsingborg-Maria).

• Uppföljning av ÅVS väg 153 och 154 till och förbi Ullared.

Nya stambanor

• Ny samt utbyggd stambana i södra Sverige.

• Att de nya stambanorna som är nödvändiga bör lånefinansieras.

Skåne

• Ny stambana Lund C-Hässleholm kommer skapa fler, snabbare och 
mer punktliga tågförbindelser i hela Sverige.

• Dubbelspår Ängelholm-Maria-Helsingborg C öppnar för mer kapacitet 
och snabbare trafik längs västkusten.

• Dubbelspår Hässleholm-Kristianstad är idag ett av de mest trafikerade 
enkelspåren i Sverige.

• Ökad kapacitet Malmö-Ystad kan få in Ystad i pendlingsomlandet i 
regionen bättre.

• Beredskap för att ytterligare öka satsningarna på väg E6 behövs, och 
det förstärks i scenarier där ny stambana inte förverkligas i tid.

• Kassaflödet från Öresundsbron bör användas för att bidra till att betala 
regionens infrastruktur.

• Nya fasta förbindelser över Öresund: Helsingborg-Helsingör och 
Öresundsmetro.

Sydost (Blekinge, Kalmar län och Kronoberg)

• Att Sydostlänken genomförs enligt fastställd tidsplan och de satsningar 
som bygger samman arbetsmarknaderna i sydost prioriteras

• Satsningar på Kust-till-Kustbanan kan få Växjö och Kalmar/Karlskrona 
att växa samman.

• Satsningar på Blekinge kustbana kan generera att Blekinge växer 
samman och ger tillgång till stambanorna.

• Satsningar på Stångådalsbanan och Tjustbanan skapar 
arbetsmarknadsförstoring i Kalmar län.

• Inkludera väg E22 genom Mönsterås i planen.
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