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- Malmo

arbetsmarknad i Skane

SKANE

m Malmo blir en allt starkare jobbmotor
for Skane - med Lund och Helsingborg
som viktiga hjdlpmotorer. De nya jobben
okar kraftigt i Skanes storsta stdder.

Den tdta pendeltrafiken ldngs E6 och
Vistkustbanan dr en indikator pa hur
het arbetsmarknaden just nu dr i vastra

Skane.

Skane gar som taget. Samti-
digt som de arbetslosa i fjol
blev 200 fler okar syssel-
sdttningen desto mer.

Sedan 2014 Okar antalet
arbetstillfillen i Skine lin
med 1,3 procent per ar. P4
tre ar har 16000 nya jobb
tillkommit i privata foretag.
Tillsammans med Ovriga
storstadslidn ligger Skdne
i Sveriges absoluta tillvixt-
topp.

-Skanehalkar pa vissa om-
rdden efter o6vriga Sveri-
ge, men inte nir vi ser var
de nya jobben skapas i det
privata néringslivet, siger
Pernilla Johansson, chefs-
ekonom pa Sydsvenska
handelskammaren.

-Av de nya jobb som till-
kommit i Sverige sedan

2014 har drygt 13 procent
skapats hir i Skdne. Och
jobbtillvixten i Malmé ar
sarskilt hog, sdger hon.

Den starka utvecklingen
i Malmoé dr dock motségel-
sefull.

Hir bor en fjardedel
av den arbetsfora befolk-
ningen i Skine lin. Har
bor nistan 40 procent av
alla arbetslosa skiningar.
Men samtidigt finns hir en
tredjedel av alla skinska
jobb.

Det dr ocksd i Malmo
som flest jobb skapas. Se-
dan 2014 har 8400 nya
jobb tillkommit bland fore-
tag i Malmo. Den arliga till-
véaxttakten dr 2,3 procent.

—Néringslivet i Malmo
stir for mer dn hilften av

jobbtillvixten i Skane. Det
innebir i sin tur en 6kad
urbanisering av jobben,
sager Pernilla Johansson.

Samtidigt blir Lund mer
av hjdlpmotor. Staden star
for en Klart mindre del av
Skanes jobbtillvixt &n for
tio ar sedan.

P4 tre ar har bara 697
privata jobb tillkommit
iLund.

—Néringslivet i Lund
stod 2014-2016 for 7 pro-
cent av jobbtillvixten i Ska-
ne. Det 4r en minskning
frdn 11 procent fér aren
2005-2013, sédger Pernilla
Johansson.

Helsingborg vixer mer
4n Lund och har en hog-
re andel av befolkningen
i jobb. P4 tre &r har 1779
privata jobb tillkommit.
Staden gynnas av ménga
nya foretag och av att mer
och mer bli en integrerad
del av Oresundsregionen.

-Malmé, Helsingborg och
Lund &r stidder som i allt
hogre grad hinger ihop.
Och de vistra delarna av
Skéne hinger allt mer ihop
med K6penhamn. Av hel-
singborgarnas loneinkom-

"Det behovs atgdrder for att
motverka den hégaarbets-
losheten”, sdger Pernilla
Johansson, chefsekonom

“pa Sydsvenska handelskam-
maren.

ster kommer nu 6 procent
fran jobb i Malmo, 3 pro-
cent fran Lund och 3 pro-
cent fran jobb i Danmark,
séger Pernilla Johansson.

- Samtidigt tjdnar
Malmoborna en lika stor
andel av sina totala in-
komster i KoOpenhamn
som i Lund, cirka 9 pro-
cent av nattbefolkningens
forviarvsinkomster, siger
hon.

De sambanden blir 4n tyd-
ligare nir man ser hur ar-
betspendlingen utvecklats
under 2000-talet.

Varje dag ror sig mer
in 40000 jobbpendlare
mellan fyra noder Kkring
Oresund: Malmé, Lund,
Helsingborg och Kopen-
hamn/Helsingor.

Tillvixten ar stark dven
i Landskrona, Angelholm
och Kristianstad. Jobb-
tillvixten dér star tillsam-
mans med Malmo, Lund
och Helsingborg for 85
procent av Skénes syssel-
sdttnings6kning under
senare ar.

I Angelholm skapas det
faktiskt fler nya jobb én
i Lund. Och om man slar

ihop de senaste tre drens
siffror f6r Angelholm (717
nya jobb), Landskrona
(667) och Kristianstad (517
nya jobb) sd overtréffar de
jobbtillvixten i Helsing-
borg.

Enligt Pernilla Johansson
krivs krafttag for att stir-
ka arbetsmarknaden i Ska-
ne infor en annalkande 14g-
konjunktur.

Det behovs atgérder for
att motverka en fortsatt
hog arbetsloshet.

—-Dels méste kompeten-
sen bland arbetslosa stéir-
kas sé att de matchar job-
ben som vixer fram. Dels
behdvs en fungerande
infrastruktur som gor det
mojligt att pendla till orter
med jobbtillvixt, sdger
hon.
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