Skolans mirakelmedicin ar hogre lararloner

Idag utser Handelskammaren Sveriges béasta larare for sjatte aret i rad. Det &r ett pris dar
eleverna sjalva bestammer vem som ar landets bésta larare. Tidigare ars vinnare har
undervisat i allt fran religion till kemi. Den gemensamma namnaren &r att de inspirerar
och motiverar sina elever att na hogre.

Tanken bakom priset ar att hylla det som &r bra med skolan och lyfta lararyrket. Det &r
lararna som &r den helt avgérande faktorn for resultatet i den svenska skolan.

Kopplingen mellan skolans kvalitet och elevernas resultat har gjort att fokus lagts pa att
hitta verktyg for att hoja utbildningsstandarden. Bland alla de metoder som foreslagits
verkar dock en losning ha fatt storst gehor. 1 en SIFO-undersokning sager svenska folket
att mindre klasser borde vara den mest prioriterade atgarden for att lyfta skolan. Det blir
da ocksa den melodi som politikerna dansar efter. Det enkla och populistiska svaret har
varit att minskade klasser ger ett battre studieresultat. Stddet i forskningen ar dock svagt
utom for de allra yngsta barnen. Det &r i sjalva verket inte klassernas storlek som spelar
roll utan lararnas pedagogiska formaga.

| en studie som OECD gjort at regeringen sagas idén om att klasstorlek skulle vara ett
effektivt satt att lyfta skolan. Snittantalet elever per l&rare i Sverige &r redan lagre an
OECD i allménhet, men framfor allt jamfort med lander som Finland som presterar battre
an Sverige.Sambandet mellan antal elever per larare och studieresultat ar darfor avgjort
mycket svagt. Istallet menar OECD att okade lararloner dr den mest effektiva losningen pa
problemen med den svenska skolan.

Handelskammaren forklarade redan 2009 att en generell I6nedkning skulle ha kraft att
forbattra skolans kvalitet genom att hoja bade lararyrkets status och attraktionen av
lararutbildningen. HAgre 16n skulle locka fler talanger till yrket och duktiga larare skulle
motiveras att stanna kvar i yrket. Forskning visar att 6kad attraktionskraft kan ocksa direkt
paverka kompetensnivan inom skolan. Ett okat intresse for yrket 6kar aven konkurrensen
om lararjobben da fler vill utbildas. Skolorna skulle d& kunna anstélla de basta lararna, dar
foljden blir en generell kompetenshojning och pa sikt hojda studieresultat.

Lararforbundet havdar att 4 av 10 larare Gvervéger idag att lamna yrket pa grund av
I6nelaget. Haller denna trend i sig skulle en kraftig lararbrist drabba hela landet inom en
inte alltfor avlagsen framtid. Handelskammaren vill ha en gedigen och langsiktig satsning
pa skolan. Lararlonerna maste hojas for att locka de bésta och lararyrket maste 6ppnas upp
for personer med annan, men relevant, utbildningsbakgrund.

Laget borjar bli akut och vi maste gora nagot snart. Kanske maste vi titta lite utanfor de
ramar och monster vi varit begransade av. Det handlar om Sveriges framtid och klockan
tickar.

Nicolas Hassbjer, Ordférande Sydsvenska Industri- och Handelskammaren
Lisa Jedlid, Projektledare Sveriges bésta larare



