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Sammanfattning

| 2 Ju ldngre méanniskor kan ta sig pd samma restid, desto béttre blir férutsittningarna
for matchning pa arbetsmarknaden. Det innebér 6kad produktivitet och att det blir lattare att
attrahera kompetens och foretag till Sydsverige. Dessutom frimjar det samarbete mellan
exempelvis hogskolor.

| 2 Forskning visar att manniskors pendlingsbendgenhet avtar drastiskt vid 45 minuters restid.
Det betyder att 45 minuters restid dr det som avgdr hur arbetsmarknadsomradet ser ut for
varje hushall och foretag.

> I och med Skénetrafikens utveckling, inférandet av Oresundstigen och de nya
pagatagslinjerna har helhetsbilden foréndrats till det bittre under de senaste tre dren, men
hindren é&r inte borta.

| 2 Den storsta privata arbetsgivaren i Laholm &r Nibe pa andra sidan lansgriansen i Markaryd.
Anda finns det ingen effektiv kollektivtrafik mellan orterna. Pendlingen tar alltifran dryga
timmen till langt 6ver tva timmar beroende pé vilket linstrafikbolag man anvander jaimfort
med 40 minuter med bil.

| 2 Ett 6vergripande problem idag ar skillnader mellan olika biljett- och betalningssystem.

Att resa Over lansgranser blir svart, tidsodande och omfattar dven skillnader i trafik-
information och resegarantier.

Slutsatser

> Infor en gemensam kollektivtrafiklosning i hela Sydsverige for att harmonisera framforallt
biljett- och prissystem med utgingspunkt i Oresundstégens taxa.

| 2 Harmonisera systemet for resegaranti i Sydsverige och Oresundsregionen.
| 2 Harmonisera och samorganisera trafikinformationsystemen.
| 2 De regionala kollektivtrafikmyndigheterna bor gemensamt genomfora en undersdkning

av arbetspendlingen i Sydsverige och Oresundsregionen for att identifiera flaskhalsar och
forbattringspotential.

| 2 Kollektivtrafikmyndigheterna bor bilda en gemensam organisation for att forstirka samver
kan dem emellan och utvidga samarbetet i Oresundsregionen.

2010 Lanserade Handelskammaren rapporten “Tillviixt pa sparen med Sydtrafiken” for att peka pa
brister i den linséverskridande kollektivtrafiken. Den hdr rapporten dr en uppféljning av den under-
sokningen.
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Forord

Det hér &r en rapport om kollektivtrafik och ldnsgrénser, men den handlar egentligen om
arbetsmarknaden och foretagsklimatet. Det finns inte en arbetsmarknad i Sverige utan flera,
och hur de ser ut spelar stor roll for hur val matchningen mellan arbetskraft och arbetsgiva-
re fungerar.

FORSKNING PA OMRADET har fastslagit att méinniskors pendlingsbenéigenhet har tva
tydliga granser: 45 minuter och 60 minuter. De flesta ménniskor &r helt enkelt inte beredda
att resa langre &n 45 minuter till jobbet varje morgon, och om restiden dverstiger en timme
ar pendlingsbendgenheten forsvinnande liten. Det betyder att man pa en karta kan dra en
grans for hur langt ifrén en arbetsplats man kan resa pa 45 minuter. Den resulterande figu-
ren visar vilket omrade foretaget fraimst maste rekrytera sin personal ifran eller attrahera
ny personal att flytta till. P4 samma vis kan man dra en 45-minutersgrins runt ett bostads-
omrade for att f4 en dverblick av vilka arbetsplatser som ar tillgdngliga for ménniskorna i
omradet.

DEN KANSKE VIKTIGASTE arbetsmarknadspolitiska och néringspolitiska atgérden
idag &r att fa de hir 45-minutersomradena att vixa. D4 skulle ockséa de regionala arbets-
marknadsregionerna véxa och ju férre och stdrre de blir desto béttre blir férutsittningarna
for matchning mellan ménniskor och arbetstillfillen. Det skulle innebéra att foretagen far
enklare att attrahera och rekrytera ritt kompetens och att manniskor far fler mdjliga arbets-
platser att vilja mellan utan att behdva flytta, men dven att banden mellan stad och lands-
bygd kan vixa och intensifieras.

NAR MAN TALAR OM INFRASTRUKTUR och kollektivtrafik fors tankarna snabbt till
behovet av upprustning och utbyggnad. Det finns en bred politisk enighet om att framforallt
jarnvagsnitet dr eftersatt och i behov av stora investeringar. Och det dr utan tvekan en fraga
som behdver prioriteras mycket hogt. Samtidigt finns det andra, kanske mer tillgdngliga,
atgarder som ocksa behovs. Et tydligt exempel ar relationen mellan olika lénstrafikbolag.

DET FINNS FORTFARANDE GLAPP och brister som drabbar resenirer som passerar
en lansgrins. Det betyder att resandet blir jobbigare och tar langre tid, vilket i sin tur re-
sulterar i krympande 45-minutersgranser och med det minskad pendlingsbenédgenhet. 2010
presenterade Handelskammaren rapporten Sydtrafiken som pekade pa flera sadana brister
och foreslog att lanstrafikbolagen i Sydsverige skulle slds samman. Nu uppdaterar vi den
hér dversynen och undersoker pa nytt forutséttningarna for en somlos kollektivtrafik i hela
Sydsverige.

Gustaf Lorentz
Analyschef
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1. Nar narheten vaxer

I grunden handlar infrastruktur om tillgénglighet och mobilitet. Om det blir enklare for
ménniskor och varor att forflytta sig langre och snabbare gynnar det arbetsmarknaden, na-
ringslivet och pé lang sikt stirker det utvecklingen och tillvixten. Mot den hir bakgrunden
ar det inte tillrdckligt att behandla infrastruktur som summan av asfalt och réls. Istéllet bor
infrastruktur betraktas som en tjanst till brukaren — resenédrer och foretag. Handelskamma-
ren har tagit fram tre begrepp for att analysera och utvérdera infrastruktur och infrastruktur-
politik: funktion, pélitlighet och anvéndarvénlighet.

| 2 Funktionalitet Kapacitet i forhallande till behov och efterfragan. Nar det géller kol-
lektivtrafik handlar det om att sétta resenédren och inte tdgen/bussen i centrum for
analysen.

| 2 Pélitlighet kapacitet i forhéllande till planering och foérutsdgbarhet. Ménniskor kan

inte anvanda kollektivtrafiken om de inte kan lita pa att de kommer fram i tid.

> Anvindarvinlighet Kapacitet i forhéllande till anvindarens arbetsborda. Kapaci-
teten i kollektivtrafiken reduceras om man maste ldgga mycket tid pa att sitta sig
in olika biljett- och kundsystem.

FUNKTION HANDLAR I BRED MENING om att ett infrastruktursystem formar att
uppfylla den efterfragan som finns — vare sig det ror sig om att transportera gods, arbets-
pendla eller skicka och ta emot epost i mobiltelefonen. Ju béttre kollektivtrafiken kan méota
méinniskors efterfrigan pa den, desto légre blir trosklarna for ménniskors resande.

PALITLIGHET OMFATTAR forhallandet mellan den utlovade och den faktiska kapaci-
teten i ett infrastruktursystem. Om det ofta intriaffar forseningar pa en viss kollektivtrafik-
forbindelse spelar det mindre roll hur ménga avgéangar den har eller hur snabbt resan skulle
kunna ga. Osdkerheten leder exempelvis till att en affdrsresendr pa vig till ett viktigt kund-
mdote helt avstar fran att anvénda kollektivtrafiken for att inte riskera att bli sen till eller helt
missa motet.

ANVANDARVANLIGHET HANDLAR OM hur enkelt eller komplicerat det &r for
ménniskor att anvénda och ta del av ett infrastruktursystem. Om det &r svart att f tra-
fikinformation, kdpa biljetter eller hitta ratt avgang i kollektivtrafiksystemet kommer fler
ménniskor att avsta fran att anvédnda det.
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SAMMANTAGET AR DET LATT att se nyttan ur ett samhillsekonomiskt perspektiv.
Funktionell kollektivtrafik som é&r palitliga och lattillgdngliga kommer att fa fler anvéndare,
vilket innebar att ménniskors rorlighet 6kar, de regionala arbetsmarknaderna vixer och f6-
retagens kompetensforsorjning forenklas. Det betyder alltsa att sysselséttningen kan forvén-
tas 6ka i en viaxande region, vilket bland annat motverkar ohélsa till f61jd av arbetsloshet.
Om en region dessutom kan véxa genom utvecklad och forbattrad kollektivtrafik innebar
det avsevirda miljofordelar.

NAR REGIONER VAXER, oavsett om det handlar om forstoring eller fortitning, okar
dven underlaget for nyforetagande. Ju fler manniskor som delar samma omgivning desto
storre blir underlaget for och efterfragan pé specialiserade tjdnster och varor. Det innebér
att i véixande regioner skapas nytt utrymme for nya foretag som méter efterfragan och sam-
tidigt skapar nya arbetstillféallen. P4 samma vis dkar konkurrensen mellan redan etablerade
foretag vilket gynnar utveckling, innovation och konsumenterna.

OKAD TILLGANGLIGHET och vixande regioner blir dessutom allt viktigare i takt med
att urbaniseringen 6kar. Om stadens omgivning, det som ofta kallas cityregionen, kan vixa
genom bittre kollektivtrafiksystem innebér det ocksé att en storre del av landet kan ta del
och vixelverka med utvecklingen i stdderna. P4 sé vis blir urbaniseringen inte en friga om
att spela ut landsbygd mot stad, utan om att soka nya synergier mellan stadens och dess
omgivande region. Sérskilt i en flerkiirnig cityregion som Oresundsregionen maste det bli
enkelt att bo pa landet och arbeta i staden.

OKAD TILLGANGLIGHET PAVERKAR OCKSA produktiviteten i regionen. I rap-
porten Nérhet ger jobb presenterar Martin Andersson, ekonomiprofessor vid Lunds univer-
sitet, en grundlig analys som visar att en fordubbling av den geografiska arbetsmarknaden
skulle 6ka den samlade 16nesumman, eller BNP, i regionen med tre procentenheter’.

DEN HAR RAPPORTEN FOKUSERAR framforallt pa hur kollektivtrafiken i Sydsve-
rige kan bli mer tillgéinglig genom dkad anvéndarvénlighet. 2010 lanserade Handelskam-
maren rapporten Tillvaxt pa sparen med Sydtrafiken som beskrev behovet och nyttan av att
forbattra kommunikationerna dver lansgranserna. Det hér dr en uppdatering av den analy-

sen och en utvdrdering av utvecklingen de senaste éren.

1 Rapport 2.2013 Nérhet ger jobb Handelskammaren
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2. Tillganglighetens
granser

HOG TILLGANGLIGHET ir forknippat med positiva effekter bide for matchningen pa
arbetsmarknaden och for produktiviteten i en region. Dérfor 4r det relevant att fraga sig pa
vilket eller vilka vis en region kan arbeta for att 6ka sin tillgénglighet och pa s vis véxa
och utvecklas. I det hér kapitlet behandlas tre olika perspektiv pé tillgdnglighetens grénser:
indelningen av funktionella arbetsmarknadsregioner, restidsgranser och forvaltningsbe-
gransningar. Tillgédnglighet handlar till sist om hur ménniskor och foretag uppfattar och
anvénder kommunikationsmdjligheter, men var och en av dessa tre faktorer bidrar pa olika,
kompletterande vis till den resulterande rorligheten.

Mer tillganglighet, farre arbetsmark-
nadsregioner

Sodra Sverige ér i praktiken inte en arbetsmarknad, utan flera s.k. funktionella Analysregio-
ner (FA-regioner). Varje sadan region dr en mer eller mindre egen arbetsmarknad — det vill
sdga ménniskor bor, pendlar och arbetar inom regionens granser. Indelningen i FA-regioner
baseras huvudsakligen pa statistik och prognoser om arbetspendlingen 6ver kommun-
granser. Det sdger i sig ingenting om matchningen pa arbetsmarknaden i varje region, utan
enbart hur ménniskor ror sig mellan bostad och arbetsplats.

OM TILLGANGLIGHETEN OKAR, och med den rorligheten, sa okar dven mingden
ménniskor och foretag som kan motas pa samma arbetsmarknad vilket bidrar positivt till
matchningen. Det &r alltsa &travirt att minska antalet FA-regioner och ddrmed forstora
det omrade inom vilket manniskor letar efter arbetsgivare och foretag soker kompetens.
Och det gér framat. Indelningen av FA-regioner ér relativt ny och foregicks av en annan
indelning, s.k. Lokala Arbetsmarknadsregioner (LA-regioner). Mellan aren 1970 till 2005
minskade antalet LA-regioner i Sverige fran 187 till 82 stycken® Det beror till stor del pa
forbattrade kommunikationer och foérbindelser som bidrar till battre pendlingsmojligheter.
Men det behover fortfarande bli battre.

2 Tillvixtverket och SCB
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SVERIGE HAR 290 KOMMUNER varav 67 i Sydsverige®. Det innebdr att de regionala
arbetsmarknaderna stricker sig 6ver kommungrénser. Det gar idag i genomsnitt 4 kommu-
ner pa en FA-region i Sverige. I Sydsverige ser det nagot béttre ut med 6 kommuner per ar-
betsmarknadsregion i genomsnitt. Daremot foljer grinserna péa arbetsmarknaden fortfarande
till stor del lansgranserna. Det ar bara tre kommuner i Sydsverige som tillhor ett annat ldns

arbetsmarknadsregion:

> Sélvesborg tillhor Kristianstad-Héssleholms arbetsmarknadsregion
| 2 Osby tillhér Almhults arbetsmarknadsregion

| 2 Falkenberg tillhor Goteborgs arbetsmarknadsregion

EN FA-REGION begriénsas av tillgdngligheten mellan regionen och dess omgivning.
Tillgdngligheten 4r bevisligen atminstone tillrdckligt god inom regionen for att
mdjliggora och fridmja arbetspendling, men for att vixa behover rorligheten dver
regiongriansen Oka. Och de vidxande regionerna méste atfoljas av titare samarbe-

te mellan kommuner och lén for att fortsétta oka tillgéingligheten bade inom och
mellan regioner. Falkenbergs kommun ligger i Hallands 1dn, men tillhor Goteborgs
arbetsmarknadsregion och ligger pé grinsen till Halmstads arbetsmarknadsregion.
Det innebér att det finns betydande pendling fran Falkenberg till Goteborg men
inte till Halmstad. Om tillgéngligheten mellan Falkenberg och Halmstad skulle 6ka
skulle de tvé arbetsmarknadsregionerna kunna vidxa samman, vilket skulle bidra
till att minska arbetslosheten, forbéttra foretagsklimatet och 6ka regionens samlade
attraktivitet. P4 samma vis skulle dkad tillgénglighet kunna binda samman Helsing-
borg och Halmstad till en gemensam arbetsmarknad. For Goteborg, Halmstad och
Helsingborg ar det hér lika mycket en fraga om arbetsmarknad som det &r en fraga
om infrastruktur. Framforallt 4r det en utmaning som kraver samarbete.

ATT ARBETSMARKNADSREGIONERNA for det mesta foljer lansgranserna
beror sannolikt till viss del pé att kollektivtrafiken forvaltas och drivs pé lansniva.
Det skapar grinser inte minst i arbetspendlingen mellan olika trafikbolag och bil-
jettsystem vilket motverkar tillgdngligheten. Kollektivtrafiken dver ldnsgranser har
under lang tid har varit eftersatt.

DET AR I SKRIVANDE STUND ungefir 80 000 personer som arbetspendlar
med bil eller kollektivtrafik Gver lansgranser i Sydsverige (se Figur 2), vilket
motsvarar knappt 8,4 % av arbetstillfdllena i samma omrade*. Det finns alltsa all
anledning att tro att Sydsverige har mycket att vinna pa att binda samman sina ar-
betsmarknadsregioner. Det forsta och kanske viktigaste steget for att gora det bestar
i att samordna kollektivtrafiken for att forbattra pendlingsmdjligheterna. Genom att
koppla samman olika arbetsmarknader till en, med hjélp av utbyggda pendlings-
mdjligheter, forbittras matchningen pa arbetsmarknaden. Det kommer i sin tur att
synas pa produktiviteten av foretaget nér “rédtt” person har rétt jobb.

3 Skéne, Blekinge, Kronoberg, Kalmar och Halland
4 Tillvaxtverket och SCB, bearbetning av Handelskammaren
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Restiden som grans

Maénniskor ror sig allt 1angre och langre. I slutet av 1800-talet forflyttade vi oss ungefar 500
meter fran bostaden varje dag. I mitten pa 1900-talet var strackan ca 5 km och nu ror vi oss
drygt 40 km varje dag’. I och med att tillgangligheten har 6kat si har d4ven den omgivning
som manniskor ror oss 1 vuxit.

MEDAN INDELNINGEN av FA-regioner ger en samhéllsekonomisk &verblick av till-
géinglighetens effekter pa arbetsmarknaden ger restiden en konkret bild av den verklighet
som méter médnniskor och foretag i vardagen. Ménniskors villighet att arbetspendla ar starkt
beroende av restiden och forskning har slagit fast att pendlingsbendgenheten nér en viktig
grins vid 45 minuter vartefter den sjunker drastiskt och det ar f eller inga som 4r beredda
att arbetspendla 60 minuter enkel resa per dag.

KALMAR

Utpendlare: 7900

HALLAND KRONOBERG
Arbetsplatser: 131 000 Arbetsplatser: 93 500
Inpendlare: 13 600 Inpendlare: 10 400
Utpendlare: 30 800 Utpendlare: 8900

BLEKINGE
Arbetsplatser:
Inpendlare: 5
el Utpendiare: 7000

Arbetsplatser: 555 000

Inpendlare: 18 300
Utpendlare: 27 000

DET INNEBAR ATT man for varje boendeort eller arbetsplats kan dra en gréns for hur
langt man kommer pé 45 respektive 60 minuter med bil eller kollektivtrafik®. Det visar
inom vilket omrade bostad och arbetsplats behover finnas. Det blir en sorts enskild arbets-
marknadsregion for foretag och bostadsorter. Det innebir ocksa att ett foretags mojlighet
att hitta och rekrytera rétt kompetens inte i forsta hand handlar om geografiska avstind,
utan om restidsavstdnd. Pendling 16nar sig sé snart prisskillnaden i 16n mellan de tvé regi-
ondelarna &r storre dn den sammanlagda kostnaden for resan och vérdet av tidsforlusten for
pendlaren’. Snabbare resor och ligre kostnader innebér starka incitament for pendling.

RESTIDSAVSTAND HANDLAR inte heller enbart om en bil- eller tagresa, utan dven om
hur vil byten fungerar, hur ofta det uppstar forseningar och hur svért eller tidskravande det
ar att 16sa biljett for resan. En arbetspendlare som dagligen reser mellan Malmé och Kopen-
hamn men som till helgen vill hélsa pa vianner i Laholm méaste med dagens biljettsystem an-
tingen kdpa en resa fran Kopenhamn till Laholm och gé miste om att anvénda pendlarkortet
for resan till Malmo eller kliva av i Malmo for att kdpa en ny biljett till Laholm dérifran.
Allt detta medan det gar tag hela vigen fran Kopenhamn till Laholm och reseniren med
stor sannolikhet tvingas dka med tva olika tag for att komma fram till sina vanner. Det 6kar
restidsavstandet avsevirt. Hér spelar lanstrafikbolagen en viktig roll. Det finns idag fler och
battre samarbeten mellan Sydsveriges olika kollektivtrafikbolag, men pé sikt behovs det

mer &n sa.

5 SIKA Rapport 2007:19, Res 2005-2006 Den nationella resvaneundersokningen

6 Rapport 2.2013 Nérhet ger jobb, Handelskammaren

7 Den dynamiska regionen (2013), Andersson, Andersson, Wichmann, Matthiessen
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SA FORT EN RESENAR behover byta biljettsystem eller pa annat vis gors medveten om
att hen har bytt fran ett kollektivtrafiksystem till ett annat bekréftas bilden av att resan ar
lang. Det behdvs ett gemensamt biljettsystem i Sydsverige och Oresundsregionen som gor
det enkelt for resenérer bade att arbetspendla dagligen och att boka in affirsméten pa andra
sidan en lans- eller landsgréns.

Gammal byrakrati och en ny lag

Kommun- och lansgranser har med tiden blivit en allt sémre avgransning for hur ménniskor
viljer bostadsort och arbetsplats. Den storsta arbetsgivaren i en kommun kan mycket vél
vara lokaliserad i grannkommunen. Exempelvis dr Nibe i Markaryd de absolut storsta pri-
vata arbetsgivarna i grannkommunen Laholm pé andra sidan ldnsgransen. De hir granserna
spelar ingen roll for foretag eller arbetspendlare, forutom nér de forsvarar rorligheten och
forsamrar tillgéngligheten det vill séga.

ATT PENDLA MED kollektivtrafik fran Laholm till Markaryd forsvaras just pa grund av
att det dr tva olika 14dn som styr kollektivtrafiken. En bilresa mellan Laholm och Markaryd
tar enligt Eniro 40 minuter. Samma resa med kollektivtrafik tar, beroende pa vilken lénstra-
fik man anvénder, 1 timme 05 minuter eller 2 timmar och 05 minuter. Det finns inga rimliga
skal till detta, det ar bara opraktiskt.

|L=holm Station (Busshalipistd

|Markaryd busstarminal

Sokt resa: DRetur| | AvgSngstid =l [24:56 [2013-09-17| D Sole

‘ 4 Tidiaars resor

| Avg Ank Restid Byten Trafikslag Pris: | Ordinarie Vuxen = Trafikinfo Resinfo ‘
2012-09-16

»Detaljer 16:00 17:05 01:05 i prisinfo gj tillganglig

2013-09-17

»Detalier| 16:00 17:05 01:05 i prisinfo ef tillganglig B
2013-09-18

?Detalier  16:00 17:05 01:05 i prisinfo «j tillganglig B2
2013-09-19

»Detaljer  16:00 17:05 01:05 1 prisinfo ef tillganglig B4

| Tider angivna med kursiv stil ar bersknade cirkatider. Dessa varierar ca 1-5 minuter vid hiliplats ‘

w Senare rasor

[Markaryd station
D e e —
[Leholm Station (Buss pi braq

Sokt resa:

DRetur| [ AvgSngstid =l[14:53 [2013-05-17| E sl

4 Tidigars resor

Byten Trafikslag Trafikinfo

Pris: | Ord. Pris Vuxen

»Detalier| 14:44 1645 02:05 z Fo B 121.00 kr iy
ji 3 : . =

» Detaljer 15:44 17-43 02:05 2 & 121.00 kr
i ] f , "

> Detaljer 16:44 18:49 02:05 2 B iE 121.00 kr
I : 3 : =

»Detalier  17:44 1543 02:05 2 o= 121.00 kr

Tider angivna med kursiv stil ar bersknade cirkstider. Dessa varierar cs 1-5 minuter vid h8liplsts

J Senars rasor

Valda trafikslag: Fareférbindelss, Flygbuss, Regionbuss, Stadsbuss, Tag

Bilderna visar skillnaden i restid och turtdithet mellan Hallandstrafiken® och Ldinstrafiken
Kronoberg® vid resa Laholm - Markaryd.

8 www.hallandstrafiken.se
9 www.lanstrafikenkron.se
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ETT ANNAT EXEMPEL pa ett foretag som inte bryr sig om lansgrénser nér de rekryterar
ar Volvo cars i Olofstrom (se figur). Volvo rekryterar fran atta kommuner och fran tre olika
lan utan problem. Det &r inte lansgranserna som definierar Volvos rekryteringsomrade.

Antal anstéllda per ort

Olofstrém 1196
Karlshamn 347
Bromdlla 169
Sdlvesborg 101
Osby 69
Tingsryd 57

Kristianstad 42
Ostra Géinge 12
Ovriga 39

Det &r inte bara pendlingen mellan bostad och arbete som berdrs av brister i kollektivtra-
fiken. Utbytet mellan hogskolor och universitet i Sydsverige paverkas av hur vl forbin-
delserna mellan dem fungerar. Ett viktigt exempel pa en sddan forbindelse &r det s.k. Lin-
néstraket mellan Linnéuniversitetets tva campus i Vixjo och Kalmar.

ENLIGT EN UNDERSOKNING fran Vectura tar det 91 minuter med bil eller 102 minu-
ter med kollektivtrafik att resa mellan campus Vaxjo och campus Kalmar. Jamfort med den
genomsnittliga pendlingsbendgenheten som nar en gréns vid 45 minuter och avtar skarpt
efter 60 minuter ar det alltsa ett forhéllandevis langt restidsavstand. Simst medelrestid med
kollektivtrafik till andra ldroséten i Vecturas undersdokning hade Hogskolan i Halmstad
(205 min) f6ljt av Linnéuniversitetet i Kalmar (192 minuter), Blekinge Tekniska Hogskolas
campus i Karlskrona (174 min) och Karlshamn (153 min) samt Linnéuniversitets campus

i Véxjo (144 min). Bist medelrestid till andra ldrosdten hade Lund universitet (102 min).
Om man ldgger till Képenhamns universitet, Copenhagen Business School och Danmarks
tekniska universitet forskjuts nérhetsskalan ytterligare till straket Kpenhamn-Malmé-Lund
medan Kalmar blir det larosédte med sdmst medelrestidsavstand till de andra (204 min).

Genomsnittlig restid till andra laroséten (min)

Hégskolan i Halmstad ] 205

Linnéuniversitetet, Kalmar ] 192

Blekinge Tekniska Haogskola, Karlskrona | 174

Blekinge Tekniska Hogskola, Karlshamn

Linnéuniversitetet, Vaxj6

Lunds universitet, Campus Helsingborg

Hégskolan i Kristanstad

Svenska Lantbruksuniversitetet

Malmé hogskola

Lunds universitet

] 153

| 144

] 134

1133

| 127

] 108

] 102

a
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50 100 150

200

250

12  Rapport 3.2013 - Sydtrafiken

Sydsvenska Industri- och Handelskammaren



LAROSATENAS FORBINDELSER med varandra och omgivningen paverkar forskning,
foretagande och tillvixt. Mot den bakgrunden borde det vara prioriterat att minska restids-
avstanden mellan olika utbildnings- och forskningsinstitutioner. Det géller sarskilt kollek-
tivtrafiken som &r avgorande for studenternas mobilitet och mojlighet att gora utbyten och
samarbeten mellan laroséten.

1 JANUARI 2012 tridde en ny kollektivtrafiklag i kraft som skulle 14gga grunden for ett
modernt och trafikslagsovergripande regelverk for den lokala och regionala kollektivtrafi-
ken'. Lagen skulle sérskilt syfta till att forenkla arbetet med att etablera och forbéttra trafik
over ldnsgrinser. Davarande infrasturkturminister Asa Torstensson framhdll ar 2010 i en
debattartikel att ménniskor pendlar pa ett sétt som inte tar hansyn till lansgranser'. Dérfor
behover vi bittre kollektivtrafik 6ver lansgrianserna och ta bort restriktioner kring ldnsover-
skridande jarnvégstrafik. Den nya lagen innebir bland annat att regionala kollektivtrafik-
myndigheter (RKTM) ersitter de tidigare trafikhuvudménnen. Varje séidan RKTM beslutar
om regionala trafikforsdrjningsprogram och allmén trafikplikt.

I DEN STATLIGA UTREDNINGEN som ledde fram till den nya lagen konstaterades att
till skillnad fran forr ges de nyinréttade trafikmyndigheterna en mer strategisk roll och min-
dre direkt operativ roll inom kollektivtrafiken. Det ar kollektivtrafikforetagen, som anséker
om trafikeringsratt hos en regional trafikmyndighet, som istéllet far ett storre ansvar for det
operativa arbetet och det direkta ansvaret for resendren. En viktig uppgift for de nya trafik-
myndigheterna blir istéllet att sékerstilla ett ssmmanhidngande kollektivtrafiksystem!?

I KOLLEKTIVTRAFIKUTREDNINGEN konstaterades att den lokala kollektivtrafi-
kansvariga myndighetens ansvar ska omfatta kommuninvénarna i lanet och verksamheten

i ldnet, men att dtagandet dven stracker sig utanfor lansgrénsen sa ldnge det syftar till att
gynna invanarna i lanet". Detta dr i mangt och mycket ett konstaterande av vad som redan
har hint med kommungrinserna — manniskor vill kunna vélja bostadsort och arbetsplats
utan hénsyn till lansgranser. Det bekriftar ocksa det systemperspektiv som ldnge har funnits
inom Trafikverket vad géller hur atgérder i infrastrukturen pa en plats skapar synergieffek-
ter 1 en storre del av det omgivande systemet och inte bara precis dér atgiarden utfors. Det
kravs emellertid att de regionala trafikmyndigheterna dven arbetar proaktivt for att frimja
tilltagande lanséverskridande trafik. Resenirerna kommer inte férrdn pendlingsmdjligheter-
na finns pa plats.

DET FINNS NAGRA goda exempel pi samverkan mellan linstrafikbolag, till exempel
Samtrafiken som verkar for att samordna tidtabeller och information om resande i en sok-
tjanst. Gott sa, men bara i Sydsverige finns det fem linstrafikbolag samt Oresundstagen
och SJ. Med utgangspunkt i den nya kollektivtrafiklagen finns det anledning att fraga sig
hur de regionala trafikmyndigheterna kan arbeta fram gemensamma standarder for kollek-
tivtrafiken i Sydsverige. Malet med den nya lagen och utvecklingen kan inte vara fem nya
myndigheter utan en sémlds Sydtrafiklosning.

10 Lag 2010:1065

11 Debattartikel 29/3 2010: ”Bittre kollektivtrafik 6ver lansgranser”
12 Lag 2010:1065

13 SOU 2009:39
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3. Sydtrafiken - fran da
till nu

Ar 2010 presenterade Handelskammarens forslaget att linstrafikbolagen i Skéne, Blekinge,
Halland, Kronoberg, Kalmar och kanske dven Jonkoping borde g& samman och bilda ett
kollektivtrafikbolag — Sydtrafiken. Bakgrunden till forslaget var att lansgrinserna skapade
barridrer inte minst for arbetspendlingen vilket i sin tur motverkade forstoringen och inte-
greringen av regionala arbetsmarknadsregioner. Det terstar fortfarande att bilda Sydtra-
fiken, men mycket har hint sedan 2010 och forutséttningarna for ett néra och langsiktigt
samarbete har forbéttrats avsevirt. Men dnnu aterstir det mer arbete. I det hér kapitlet be-
handlas en rad goda lokala och regionala exempel som bor ligga till grund for den fortsatta
strdvan mot en enhetlig och somlos kollektivtrafik som binder samman hela Sydsverige och
forverkligar regionens tillvéxtpotential.

Undantagen som bekraftar

I granslandet norddstra Skane/Blekinge/Kronoberg har ldnsgranserna redan bdrjat att luck-
ras upp. Sélvesborg ir en del av Kristianstads arbetsmarknad och Oresundtag gir mellan
Kristianstad och Sélvesborg pa 20 min. Buss 562 startar i Almhult och kér till Olofstrém
via Lonsboda, en resa genom tre lén. Buss 561 gar mellan Olofstrdm och Bromolla och
kommer i december att forldngas for att sluta i S6lvesborg.

PAGATAG NORDOST innebir en forlingning av den skinska regionaltagstrafiken in i
Kronoberg och Blekinge'*. Det forslagna lokala tdgsystemet kommer att tillsammans med
Oresundstigen utgora en forstirkning i de orterna dir Oresundstigen gor uppehall idag
och skapa nya goda resmojligheter i de orter som far nya stationsuppehéll som Markaryd.
Forhoppningarna dr att utvecklandet av Pagatag till Markaryd ska forlangas hela vagen till

Halmstad.

14 www.pagatagnordost.se
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Goda forebilder

Erfarenheterna fran bildandet av Skénetrafiken 1999, nér lanstrafikbolagen i Malmdhus ldn
och Kristianstads lan gick samman, d4r mycket goda. Under en period nér kollektivtrafiken
i 6vriga landet har legat pd en oforandrad niva, eller till och med har stagnerat, har Skéne-
trafiken kraftigt okat sitt persontransportarbete.

Resor med Skanetrafiken 1999-2012

Miljoner resor
150

140
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100
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60

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

- Summa
S Stadsbuss
Regionbuss
T3
¥ Serviceresor

Antalet resor med kollektivtrafik har stadigt 6kat sedan Skdnetrafikens bildande 1999"7.

DEN STARKA TRAFIKUTVECKLINGEN hinger samman med flera faktorer. Opp-
nandet av Oresunds- bron, lanseringen av ett gemensamt Skinekort samt att trafikutbudet
hade nétt en kritisk massa ér nagra viktiga forklaringar'®. Skénekortet hade dels en faktisk
betydelse, eftersom priset var lagre én tidigare ldns6verskridande trafik, dels en symbolisk
betydelse for att manifestera ett problemfritt resande 6ver den gamla gransen.

EN ANNAN VIKTIG framgéngsfaktor handlade om trafikhuvudmannaorganisationen.
Omordningen skapade en tydlig organisation med en bestillare av trafik (Skanetrafiken)
och en finansiér (Region Skane). Darmed blev det goda forutséttningar for en regional hel-
hetssyn samt samordning med nérliggande funktioner'”.

FORHOPPNINGARNA AR NU att med den nya kollektivtrafikslagen fran 2012, som
innebdr att regionala kollektivtrafikmyndigheterna ersétter de tidigare trafikhuvudménnen,
kommer organisationen bli dnnu tydligare. Lagen, som tidigare pavisats &r tdnkt for att ge
kollektivtrafikmyndigheterna en mer strategisk roll och mindre operativ roll inom kollektiv-

trafiken.

15 Skanetrafiken Verksamhetsplan 2013-2016

16 Samtal med Gosta Ahlberg VD Oresundstag AB, 22 juli 2010

17 Presentation av Gunnar Davidsson, f.d. utvecklingschef Skanetrafiken; Oresundstagen - ett bra

exempel, 2010
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Oresundstagen

Oresundstigen drivs sedan 2008 gemensamt av Blekingetrafiken, Hallands- trafiken,
Lanstrafiken Kronoberg, Kalmar Léns Trafik, Skanetrafiken, Vésttrafik och danska Trafik-
styrelsen. Trafiken drivs fran 2011 av Veolia Transport AB i Sverige sedan DBSFirst avbrot
sitt avtal med Agarna till Oresundstdg AB'S. Samarbetet dver linsgriinserna avser foljande
omraden" :

Gemensam taxa (”Sydtaxan”, belonad med “Future Transport Award”)
Gemensamma resevillkor

Fordonspool bestdende av totalt 111 tag

Okat trafikutbud

Delat ansvar mellan sex ldn

vV V. v v vY

Prioriterar pendling mellan ldnen

Goteborg C
Mélndal
Kungsbacka

Varberg
Falkenberg

Vaxjo Lessebo Nybro

Halmstad Alvesta Hovmantorp Emmaboda Kalmar
Laholm
Bastad
Angelholm Almhult
Osby
Kristianstad Solvesborg Karlshamn  Ronneby  Karlskrona
Héssleholm

Helsingor Helsingborg

Bromolla Morrum Brikne Bergasa

Snekkersten Ramldsa
Hoby
Espergaerde
Humlebaek
Niva =
Kokkedal Landskrona Hoor
Rungsted Kyst
Vedbaek Eslov
Skodsborg Kavlinge
Klampenborg
Hellerup Lund
Qsterport
Norreport
Kgbenhavn H
Qrestad Malmé C
Tarnby Triangeln
Kobenhavns Hyllie
Lufthavn
Kastrup
18 Trivector Traffic 2012, Oresundstigstrafikforsoket - en utvirdering av trafikhuvudménnens agerande
och erfarenheter
19 Presentation av Gosta Ahlberg VD Oresundstig AB, 22 juni 2010
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4. Gransoverskridande
blir granslos

De goda exemplen i foregaende kapitel pavisar tva saker: samarbetet 6ver lansgrianserna gar
framat och det 16nar sig! Okad tillginglighet genom bittre — griinslds — kollektivtrafik kan
kopplas direkt till 6kad produktivitet och béttre matchning pa arbetsmarknaden. I tidigare
kapitel beskrevs tillgdnglighet och rorlighet med avseende pé arbetsmarknaden, restider och
lansgranser. Genom att tillsammans kartldgga arbetspendlingen i Sydsverige skulle de regi-
onala trafikmyndigheterna kunna arbeta for att minimera bytestiden och dka robustheten i
arbetspendlingen. I forldngningen &r det lika viktigt att etablera och frimja nya pendlings-
strk, och trafikmyndigheterna borde gemensamt tillhandahélla en uppdaterad kartlaggning
av arbetspendlingen som underlag till beslutsfattare, arbetsgivare och resenérer.

DET AR TYDLIGT att bittre samarbete mellan de nya regionala trafikmyndigheterna

har potential for att oka tillgédngligheten och skapa anmérkningsvérda forbattringar inom
alla dessa tre omraden, men vad &r det rent praktiskt som behover goras? I det hér kapitlet
beskrivs fem konkreta problem och édtgérder som de regionala trafikmyndigheterna behdver
hitta gemensamma l6sningar och standarder for.

Betalning

Nér SMS-biljetter introducerades, som alternativ till kontanter, under senare delen av
00-talet (beroende pé ldn) blev det underlittande for sillanresenirer och besokare. Allt som
behovdes var en telefon, en kod och ett 5 siffrigt nummer som alltid stod pa busshallplat-
serna. I vissa ldn blev det ett uppsving for séllanresenérer i 1anet®. Men efter en dndring i
betaltjanstdirektivet?! den 1 februari 2013 dndrades systemet till att krdva en forregriste-
ring for sms-biljetter. De stora teleoperatérerna skapade gemensamt systemet wywallet for
andamalet att ersitta sms-biljetter. Men systemen for sms-biljetter ser olika ut i varje 14n
och tiden det tar for registeringen att bli klar kan ta allt frdn 5 minuter med Vistrafikslos-
ning upp till 24 timmar med Upplandslokaltrafikslosning??. Ibland kan man till och med
behova koppla ett betalningskort for att registrera sig for sms-biljett.

20 Artikel Sveriges Radions hemsida 2/8 2007
21 Genomforande av betaltjanstdirektivet 2007/64/EG
22 www.ul.se/nyheter/nyheter-for-sms-fran-1-februari/
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ETT EXEMPEL pa kranglig betalning gar att hdmta i Skénetrafikens 16sning med Jojo-
kort. Det racker ndmligen inte med att du har ett jojo-kort som du kopt en biljett pa som
fardbevis. Eller en biljett kopt med ett jojo-kort utan kortet. Du behdver bade och. Utan det
ena &r det andra ogiltigt. En biljettlosning som kraver tva fardbevis r inte en anvéndarvén-
lig 16sning och leder till lag anvéndarvénlighet i kollektivtrafiken.

PENDLINGSKORTEN AR en 16sning pé betalningsproblemet men de har ocksa sina
brister. Detta kan léttast forklaras med ett scenario. Om man har ett pendlingskort mellan
Malmo och K&penhamn men pé fredagseftermiddagen ska dka och hélsa pa familjen i La-
holm, krévs det att man kliver av pa den station dir ens kort slutar gilla. Dar méste man
kopa en ny biljett och hoppa pa samma tag igen for fortsatt resa. Hinner man inte gora detta
innan taget gr igen maste man vénta pa nista.

REDAN 2003 kom en statlig utredning som belyste problemet med olika betalningssystem
och en resekortsforening bildades. Den har tagit fram en gemensam och operatérsoberoen-
de kortstandard som mgjliggor anvdandandet av samma kort for betalning av kollektivtra-
fikresor, dven lansoverskridande, 6ver hela landet”. Men sedan dess har utvecklingen, som
tidigare belysts, snarare gétt at andra hallet. Det maste bli enkelt att dka kollektivtrafik.

SYDTAXAN AR DEN gemensamma taxa som finns pa linséverskridande trafik for Ore-
sundstagen i Sydsverige sedan 2009. Tanken var att alla typer av fardbevis géller utan in-
skriankning pa samtliga tdg. Med Sydtaxan har man kommit en bit pa vigen for att harmoni-
sera prissittningen och betalningen®. Aven Samtrafiken #r ett gott exempel pa samordning
av kollektivtrafik. Dessa forsok att harmonisera trafiken ar ett bra plaster men inte en lika
bra 16sning som ett gemensamt system med gemensamma taxor och standarder. Handels-
kammaren foreslar darfér en gemensam kollektivtrafikslosning i hela Sydsverige. En 16s-
ning som innebér att man kan dka pa samma kort i hela Sydsverige utan griansproblem.

Resegaranti

Niér det géller resegarantin over ldnen sé har arbetet gétt framét sedan den forra versionen
pa denna rapport skrevs 2010. Sedan 2012 finns en ny resegaranti med gemensamma vill-
kor i hela Oresundstagsomradet som respektive lanstrafik har kommit 6verens om. Det finns
dock fortfarande gott om problem. Till exempel om en forsening uppstar eller beror pa en
forsening i Danmark, da géiller Danska resegarantiregler som inte dr samordnade med resten
av Oresundstagsomradet. Dessutom kan gemensamma villkor aldrig dvertriffa den tydliga-
re ansvarsfordelning som firre lanstrafikbolag innebér®.

HARMONISERING OCH OVERENSKOMMELSER ir bra, men de kan aldrig bli lika
effektiva som riktiga samarbeten. De nyinréttade regionala kollektivtrafikmyndigheterna
bor inleda ett fordjupande samarbete for att i sa stor utstrackning som mojligt ha en gemen-
sam organisation. Organisationen Samtrafiken &r ett gott exempel pa hur man kan samarbe-
ta kring bland annat tidtabellhantering och tjansteutveckling.

23 SOU 2003:067
24 Trivector Traffic 2012 - Oresundstigsforsoket
25 Allmaénna resevillkor, www.blekingetrafiken.se
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KANSKE KAN SAMTRAFIKEN fungera som en forlaga till ett forverkligande av det
gemensamma kollektivtrafikbolag som Handelskammaren foreslog 2010 - Sydtrafiken.
Framforallt behdvs det en gemensam organisation av biljett- och betalsystem for att bidra

till en somlos kollektivtrafik for Sydsveriges arbetspendlare och resenérer.

Reseplanering och information

KOLLEKTIVTRAFIKRESOR MELLAN TVA lin kan bli mycket kringligare 4n vad
man skulle kunna forvénta sig, och ldngt mer tidskravande &n bilresor. Det beror inte minst
pa att ménga lanstrafikbolag under 14ng tid har optimerat trafiken for resmél inom det egna
lanet. Tvé tydliga exempel pa detta &r reseplanering och trafikinformation.

I TIDIGARE KAPITEL redovisades ett exempel dar den berdknade restiden fran Laholm
till Markaryd berdknades ta en dryg timme medan motsvarande resa i den andra riktningen

med det andra lanstrafikbolaget skulle ta 6ver tva timmar. Motsvarande resa med bil tar 40

minuter.

IBLAND KAN DET till och med vara svart att soka efter resor mellan ldn. Pa resepla-
neraren for fyra av fem lénstrafiksbolag i Sydsverige krivs forkunskap om soksystemet.
Exempelvis maste man kryssa i “inom Sodra Sverige” for att se vad resan fran Halmstad till
Malmé kostar pa Hallandstrafikens webbplats.

Sokt resat :Ellmsntid i ! DRetur| [Avgdngstid [+ [15:05] [2013-0s-11] [77] |sek

"‘ Tidigare resor

Avg Ank Restid Byten Trafikslag Pris: | Ordinarie Vuxen | Trafikinfo Resinfo
SDetaljer| 15:02 16:51 01:49 o n prisinfo & tillgsnalig B D
¥ Detaljer 16:02 17:51 01:49 n] ﬂ prisinfo &j tillg&nglig E B
»Detalier| 17:02 18:51 01:43 0 o prisinfo «f tillganalig BD
»Detaljer| 12:02 19:51 01:49 a g prisinfo &j tillganglig E B

ETl'dEr angivna med kursiv stil 3r berdknade cirkatider. Dessa varierar ca 1-5 minuter vid hillplats.

+ Senare resor

Det krévs forkunskaper om soksystemet for att fa reda pd priset for resan. Kryssar man inte
i i sodra Sverige” innan man séker efter resan visas inget pris®°.

REDAN 2003 kom en statlig utredning fran kollektivtrafikkommittén som belyste fragan
om ett samordnat kollektivtrafiksystem med en biljettlosning. Kommittén konstaterade att
det finns behov av harmonisering av bland annat informations- och biljettsystem samt rese-
villkor mellan olika regioner och delar av kollektivtrafiken samt att detta skulle bidra till att
avsevirt Oka kollektivtrafikens tillgénglighet och attraktivitet. Ett forsta steg for att skapa en
anvindarvénlig, ldnsoverskridande kollektivtrafik &r att anvidnda ett gemensamt system for
tidtabeller och reseplanering. Resendren borde fi samma information om en lansoverskri-
dande resa oavsett vilken aktér man soker information hos.

26 www.Hallandstrafiken.se
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Kartlagg arbetspendlingen

Vare sig det handlar om en pendlingsresa eller en affédrsresa blir den genast mer kompli-
cerad om den innehéller ett byte mellan olika trafikbolag. Om tidtabellerna inte matchar
varandra riskerar restidsavstandet att 6ka bara for att resenéren tvingas std och vénta. Det
uppstar alltid véntetid i samband med byten, men i bytet mellan olika trafikbolag kan vén-
tan bli onddigt 14ng bara for att de tva inte har koordinerat sig med varandra. Genom att
tillsammans kartlédgga arbetspendlingen i Sydsverige skulle de regionala trafikmyndighe-
terna kunna arbeta for att minimera bytestiden och 6ka robustheten i arbetspendlingen. 1
forlangningen dr det lika viktigt att etablera och frémja nya pendlingsstrak, och trafikmyn-
digheterna borde gemensamt tillhandahdlla en uppdaterad kartlaggning av arbetspendlingen
som underlag till beslutsfattare, arbetsgivare och resenérer.

Gemensam organisation

Harmonisering och éverenskommelser dr bra, men de kan aldrig bli lika effektiva som rik-
tiga samarbeten. De nyinrdttade regionala kollektivtrafikmyndigheterna bor inleda ett for-
djupande samarbete for att i s& stor utstrickning som mdjligt ha en gemensam organisation.
Organisationen Samtrafiken &r ett gott exempel pa hur man kan samarbeta kring bland an-
nat tidtabellhantering och tjénsteutveckling. Kanske kan Samtrafiken fungera som en forla-
ga till ett forverkligande av det gemensamma kollektivtrafikbolag som Handelskammaren
foreslog 2010 - Sydtrafiken. Framforallt behdvs det en gemensam organisation av biljett-
och betalsystem for att bidra till en s6mlds kollektivtrafik for Sydsveriges arbetspendlare
och resendrer.
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iken

<ort

Sydsvenska industri och Handelskammaren &ar en privat organisation med drygt 2800
medlemsféretag i Skane, Blekinge, s6dra Halland samt Kalmar och Kronobergs ldn. Han-

delskammarens avdelning fér Analys och kommunikation bedriver paverkansarbete for att
Skapa ett béttre féretagsklimat i Sydsverige, bland annat med avseende pa kompetensfor-
sbrjning och infrastruktur. Handelskammaren arbetar &ven med att erbjuda stéd till med-
lemsféretag i form av utbildningar och service inom internationell handel samat att sam-
manféra féretagare i nétverk och méten.
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