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OPINION

LEDARE

R edan under tis

dagen väntas
de första häkt
ningsförhand

ungarna efter lördagens na
zistmarsch i Göteborg.

Ett tjugotal personer har
anhållits misstänkta för
våldsamt upplopp. Ett antal
anmälningar om förtal ut-
reds också efter att politiker
och journalister pekats ut
som “förbrytare” på plakat
som nazisterna bar i tåget

Rättvisans kvarnar mal
med andra ord på och som
det verkar i god takt. Polisen
har kunnat inhösta välför
tjänt beröm från i stort sett
alla håll för hur de hantera-
de både nazister och klicken
av våldsamma motdemon
stranter.

Det lätannorlunda när sam
ma nazister från Nordiska
motståndsrörelsen, NMR,
dök upp oanmälda i Göte
borg två veckor tidigare.
Den gången hade polisen
varken hunnit planera el
ler mobifisera. Demonstra
tionen fick ha sin gång och
kritiken haglade.

“Helt obegripligt att de
tillåts demonstrera även
utan tillstånd. Nu räcker
det’~ skrev Annie Lööf (C)
på Twittér och hamnade
i polemik med polisområ
deschefen Erik Nord - det
krävs inget tillstånd för att
demonstrera.

Lööf har sedan föreslagit
att NMR:s symbol, den så
kallade tyrrunan, ska likstäl
las med hakkors så att den
som bär symbolen kan dö
mas för hets mot follcgrupp.

KD-ledaren Ebba Busch
Thor öppnade för ett orga
nisationsförbud, SD:s ordfö
rande Jimmie Åkesson lika
så, båda med utgångspunk
ten att NMR kan betraktas
som en terroristgrupp.

Huruvida partiledarna
menar allvar med kraven
lär visa sig efter de parti-
överläggningar som stats
minister Stefan Löften (S)
kallat till i nästa vecka. Löf
ven själv tycks luta åt att det
är lagen om hets mot folk-
grupp som bör ses över.

Förhoppningsvis hin
ner känslorna svalna tills
dess. Det är medborgarnas
grundlagsskyddade rättig
heter politikerna vill börja
peta i - föreningsfrihet, de
monstrationsfrihet, yttran
defrihet.

Politiska organisationer
som förbjuds har en ten
dens att dyka upp under
nyttnanm och mednyfasad
men med i grunden samma
ideologiska innehåll. Sym
boler som förbjuds ersätts
av andra.

Ofta hänvisas till det tyska
förbudet mot organisatio
ner som hotar landets de
mokratiska statsskick. För
budet har inte löst ‘I~rsk
lands problem med extre
mism.Såsentsomijanuarii
år konstaterade den tyska
författningsdomstolen att
det högerextrema partiet
NPD inte gick att förbjuda
helt enkelt för att det inte ut
gjorde ett sådant reellt hot.

lagen om hets mot folk-
grupp förbjuder inte bara
hot utan även uttryck för
“ringaktning’ vilket är pro
blematiskt. Lagen gör skill
nad på vem som uttrycker
ringaktning, i vilket sam
manhang och vem angrep
pet riktas mot. Religiösa’
företrädare har getts vida
re yttrandefrihet samtidigt
som religiösa grupper ges
skydd som andra inte har.
Det försvagar lagens legiti
mitet

Organisationsförbud och
förbud mot vissa symboler
kan framstå som enkla lös
ningat

Det är bara det att i poli
tiken innebär en enkel lös
ning ofta ingen lösning alls.

AKTUELLA FRÅGOR

• Kommunerna är ofta för små
enheter för att företagens rank
ning ska bli rättvisande. Det skri
ver Pernilla Johansson och Ulri
ka Dieroif. Sydsvenska handels
kammaren.

D et har på senare tid va

rit en debatt om hur det
egentligen går för nä
ringslivet i olika kommu

ner. Bakgrunden är att det genomförs
regelbundna rankningar av kommu
nerna baserat på intervjuer med före
tag. Men många företag känner inte
igen sig i resultaten, där kommuner
na från norr till söder rankas i en lista
med bäst och sämst.

Rankningen har en logik som utgår
från att kommunerna arbetar med ett
näringslivskontor gentemot sina före
tag. Flertalet företag har också kon
takt med kommunen i frågor som rör
tillstånd förbygglov, servering, miljö-
påverkan, med mera.

Pemilla Johansson
Ulrika Dieroif
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Ulrika Dieroif är
chef för affärsser
vice på Sydsvenska
handelskammaren.

Förbudbotar
inte extremism.

Debattredaktör: Ola Tedin (vik) aktuella@sydsvenskan.se 040-281013
Twitter: @aktuella Fler debattartiklar på sydsveriskanse/opinion
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För många företagären kommun ofta en för liten analysenhet för att kunna ge uttömmande svar om näringslivsklimatet
på en specifik ort.

“Lyftervi blicken utanfbr
ki minungränsen kan vi få både
bättre analys och bättre genom-
slag för tillväxtåtgärder.”
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förutsättningar för konkurrenskraft
behöver ta höjd för detta faktum. Där
för är de regioner som människor
och företag själva skapar och använ
der som resurs en bra utgångspunkt.
Medarbetare och nära partners häm
tas helt enkelt oftast inom pendlings
avstånd, alltså från regionens arbets
marknad.

att större arbetsmarknader medför
förbättrad matchning. 1 Skåne finns
två arbetsmarknadsregioner. En i om
rådet Malmö-Lund-Helsingborg och
en runt Kristianstad-Hässleholm. En
viktig målsättning bör vara att riva
väggen mellan de två.

‘Ska vi då inte diskutera näringsliv
och kommuner? Jo, absolut Detta är
till betydande del frågor där kommu
ner kan påverka. Finns det exempel
vis bostäder för dem som vill flytta till
regionen och arbeta? Finns det yrkes
utbildningar som svarar mot närings
livets behov? Och så vidare.

En Intressant observation från arbe
tet med den skånska produktivitets
kommissionen är att de fyra största
Skånekonununerna kan påverka väl
digt mycket om de gör en gemensam
färdplan, i synnerhet om den också
backas av Region Skåne.

Lyfter vi blicken ovanför kommun-
gränsen kan vi få både bättre analys
och bättre genomslag för tillväxtåt
gärder. Det är så vi får ett näringskli
mat i regionen som ger förutsättning
ar för konkurrenskraftiga företag.

En analys baserad på svenska arbets
marknadsregioner visar därför på fle
ra intressanta saker:

För det första är det mycket stor
skillnad mellan sådana kommun
överskridande regioner. Tfflväxt i eko
nomin kan delas in i två faktorer. Dels
hur många som arbetar alltså syssel
sättning, och dels hur effektivt vi ar

LDARSIUtmENr betar, det vill säga produktivitet. Detgår att bedöma hur stor del av tillväx
ten som beror på sysselsättning och
hurstordel~omhandlaromproduk
tivitet.Svenskaarbetsmarknaderskll
jersigväldigtmycketommanbetrak
tar ekonomin på detta sätt. Den mest

-, “ ~ Men för ett företag är kommunen produktiva arbetsmarknadsregionen

ofta en för liten anaiysenhet för att har 70 procent hö~ lönesumma per
det ska kunna uttala sig om närings- sysselsatt jämfört med regionen med

1WÅTS sico~xit klimatet. Företag använder ju resur- lägst produktivitet.
mats.skogkanusydsvenskan.se ser från ett större område för per- För det andra är det tydligt att det

~ sonal, kontor, kunder och partners. finns ett antal faktorer som avgör hur

~ ~ Kommuner hänger också samman. stor denna skillnad är. Detta kan man-~ Av Skånes 33 kommuner är endast bedöma méd ekonomisk analys. Pro

~; 7 stycken - Lund, Malmö, Helsing- duktivitetskommissionens utredning
~ borg, Kristianstad, Perstorp, Båstad visar att regioner med högre löne

• •l~J och Burlöv - arbetsintensiva i den summa per sysselsatt också har hög-
‘ bemärkelsen att befolkningen på da- re utbildningsnivå, mer verksamhet

• gen är större än befolkningen på nat- inom forskning och utveckling, mer
-~ ~ ten. Det innebär att kommuner ver- handel med omvärlden samt fler sto

kar i ett nätverk där näringslivet i en ra och utlandsägda företag. Hur kon-
kommun drar nytta av arbetskraftsut- kurrenskraftigt näringslivet i en regi-
budet i andra kommuner och arbets- on är hänger alltså samman med flera
tagare drar nytta av arbetstififällen olika faktorer. Pemilla Johans-
utanför hemkommunen. Det finns också forskning som vi- son är chefsekonom

En analys som är mer träffsäker för sar att stora och täta regioner är mer på Sydsvenska han
PolisentryckertillbakademonstrerandenazisteriGöteborg. attfånga näringslivets utveckling och produktiva bland annat på grund av delskammaren.
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