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Remiss
Yrkeskvalifikationsdirektivet - ett samlat genomférande (SOU 2014:19)

Sveriges handelskamrar har tagit del av utredningen och vill framf6ra f6ljande.

Overgripande kommentarer

Generellt dr integration och okad tillgénglighet till arbetsmarknader av stor betydelse for
produktivitet och tillvéxt och forslaget dr som helhet dérfor positivt i sin ambition.

Krav pé sirskilda fardigheter eller vissa definierade utbildningar/processer for att forvirva
kunskaper eller fardigheter &r ett klassiskt sitt att skapa handelshinder for att skydda
marknader vilket orsakar kostnader for sévil enskilda som samhille som nyttjar dessa
marknader. Darfor bor sddana formella krav och krav som 4r unika for enskilda lander
minimeras s& langt som mojligt.

Vi uppfattar ocksa att detta dr den ambition som genomsyrar utredningen.

Det bor darfor 6vervdgas om det 4r motiverat kompetensmassigt eller sdkerhetsmassigt att
lista alla de yrken som ndmns i utredningen som reglerade. Till dessa hor yrken som hinger
samman med olika former av auktorisation i syfte att profilera en grupp gentemot marknaden
snarare dn strikt skydd foér kund och tredje part. Att det finns foreningar och samfund for vissa
yrken har flera syften varav ett mindre uttalat ofta &r att pdverka prissittningen av yrkets
tjanster. Kompetenskrav kan ibland motiveras av att begridnsa utbudet snarare 4n att
kompetensen &r unik, svarforvirvad eller nodvéndig for att skydda kunder och tredje part.
Flera yrken som riknas upp i regleringen bor granskas utifran denna utgangspunkt innan den
faststélls.

Sverige bor redan i sina yrkesutbildningar s& langt mojligt integrera fardigheter eller moment
som mdjliggor eller underlittar tilltréde till arbete inom hela EU. Vi bor ocksa verka for
samordning av laroplaner mellan medlemsstaterna sa att tilltdrdet till yrken sa langt som
mojligt underlittas i hela EU for att minska mojligheten att marknader stings av vad som i
praktiken &r handelspolitiska skal.



Séarskilt om intyg dver yrkeskvalifikationer som forvirvats i Sverige

Inom EU ér det vanligt att yrkesutbildning helt hanteras eller samordnas av handelskammare.
Det tyska, dsterrikiska duala yrkesutbildningssystemet skots till exempelvis av
handelskamrarna som #ven utfardar examensbevis. Det &r darfor naturligt att intyg fran
svensk sida utfordas fran svenska handelskammare.

Vi stoder utredningens forslag om 4ndring i Handelskammarférordningen.” Utredningen
pekar pé grundvalar som 4r limpliga for den praktiska valideringen.’

Handelskamrarna ser det som sjélvklart att utdvningen bor underkastas insyn och mojlighet
till provning i férsta hand av Kommerskollegium. Det 4r dock vér bedémning att samtliga
handelskammare kan hantera forfragningar kring denna uppgift, 4ven om det i praktiken kan
ske genom samverkan pa olika sitt i de fall en enskild handelskammare har smé personella
resurser. Handelskammare finns representerade i hela landet och yrkesverksamma bér ha
enkelt att f& kontakt och service i dessa drenden i hela landet.

For Sveriges handelskamrar
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1 Stycke 1.31. Forslag till forordning om dndring i Handelskammarforordningen (1990:733)
2 Sid 438 ff; sasom kravet pé minst ett &rs verksamhet och olika typer av dokumentation och referenser som
beldgger aktivitet inom yrket.



